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1. A gyermekotthon jellemzdi:

Gyermekotthonunk a Dr. Nagy Laszl6 Gyogypedagogiai Intézmény f6épiiletének II. emeletén
kialakitott gyermekotthon. A gyermekotthon maximum 3X12 f6 elhelyezését, gondozasat és
nevelését biztositd telephelyiink, kiilonleges ellatasi sziikségletli (enyhe értelmi fogyatékos
(értelmileg akadalyozott) 3-18 év kozotti nevelésbe vett leanyok, normal ellatasi sziikségletii
leanyok, valamint specialis ellatasi igényl leanyok elhelyezésére szolgal.

Szakmai programunk alapelveit, céljat, feladatait alapvetden meghatarozza, hogy a kiilonleges
gyermekotthonunkban - a sajatos nevelési igényt tekintve - értelmileg akadalyozott
gyermekek élnek. Fontos még a specialis ellatasi igényii lednyok integral elhelyezése a
csoportokban, amely szintén befolyasolja a szakmai programunk lényegét.

A sajatos nevelési igényli /tovabbiakban SNI/ gyermekek kiilonleges gondozasi igénye
bioldgiai, pszichologiai €s szocialis teriileten egyarant megjelenik, jeldlve nevelhetdségiik,
képezhetOségiik jellegzetes kiilonbozdségeit.

A sajatos nevelési igény kifejezi:

- az életkori sajatossagok modosulasat

- azismeretek elsajatitasdhoz sziikséges képességek részleges vagy teljes kiesését,
fejletlenségét,

- alacsonyabb szintli és lassubb iitemi fejleszthetéségét,

- az értelmi akadalyozottsag mellett gyakran el6fordulé tarsuléd fogyatékossagokat.

A specidlis ellatasi igényli gyermekek jellemzdi:

- Az érzelmi élet zavarai: hangulati labilitas, félelmek, gatlasossag, szorongas,
nyugtalansag, depresszid, onértékelési zavarok.

- Az akarati élet zavarai: lustasag, rendetlenség, dac, széfogadatlansag.

- A szocialis adaptaci6 zavarai: beilleszkedési,- kapcsolatteremtési nehézségek, k6zosségi
normak figyelmen kiviil hagyésa.

- Disszocialitas, devianciak: hazudozas, lopas, toérvénysértd cselekedetek, csavargas,
pszichoaktiv szerfogyasztas, normasérto attitiid.

2. Cime:

Vas Megyei GY VK. Leany Gyermekotthona Készeg, 9730 Kdszeg, Kiss Janos u. 31.

3. Telepités:

Gyermekotthonunk a Dr. Nagy Laszlé EGYMI intézmény kozponti épiiletében elhelyezett
otthon. A gyermekotthonban €16k kénnyedén hozzajutnak az iskolai neveléshez, oktatashoz,
az intézmény teriiletén vehetnek részt kulturdlis programokban, sport programokban.
Egészségligyi alapellatast is kapnak az iskola teriiletén.

A gyermekotthon munkajat csak abban az esetben tudja eredményesen végezni, ha napi



kapcsolatot épol az iskolaval, annak munkatarsaival.

A gyermekotthon épiilete egy nagy Ospark kozepén fekszik, a természethez kozeliség a
gyermekek allapotaban idedlis kozeg.

A harom gyermekotthoni csoport az épiilet I.. emeletén egymas szomszédsagban, teljesen
Osszenyithatéan miikodik.

4, Infrastruktara:

A gyermekotthon elhelyezésére szolgalé épiiletben tobb funkcidt is elhelyeztek. Igy az
épliletben mikodik egy leany gyermekotthon, egy didkotthon és az iskola kozponti
iranyitasat végz6 vezetdi egységek is. (igazgatdi helyiségek, gazdaséagi irodék, stb.)

Egy gyermekotthoni csoport egy légtérben van elhelyezve. A nagyobb laké tertiletet galéria
kialakitasaval érték el. Minden gyermekotthoni csoporthoz tartozik egy konyha és egy étkezo.
A vizesblokkok a csoporton kiviil, az épiilet folyoséjarol nyilé kézponti helyiségben vannak
elhelyezve.

A csoportban a gyermekek ruhazatanak és személyes targyainak elhelyezésére gyermekenként
kiilon szekrények és éjjeliszekrények allnak rendelkezésre.

A gyermekek elhelyezése nem felel meg a mai kor kovetelményeinek, nem otthonos,
kollégiumi jellegli elhelyezés.

Az épililet szakhatdsagi engedélyekkel rendelkezik.

5. Személyi feltételek:

A gyermekotthon szakmai személyzete 1étszamaban jelenleg megfelel a 15/1998. (IV.30) NM
rendeletben eldirt jogszabdlyi feltételeknek.

A gyermekotthonban dolgozok személyiségiiket tekintve alkalmasak a feladat ellataséra,
szakmai identitasuk erdsitése érdekében a kotelezben elbirt képzéseken tul folyamatos
esetmegbeszéléseket biztositunk szamukra.

6. Szakmai programunk lényege

Alapdokumentum, mely a nevelést szolgalja, s tartalmazza a csoportban folyd nevelés
altalanos céljat, alapelveit, modszereit.

Nevelési alapdokumentumunk alapjan a gondozési-nevelési tervekben torténik meg az
egyénre szabott nevelési cél, alapelv €s mddszer kidolgozasa.

7. Gyermekotthonunk céljai:

- A befogadott gyermekek részére teljes kort ellatas biztositasa (lakhatés,

- élelmezés, tisztalkodas, ruhdzkodas, oktatas, egészségiigyi ellatas, jaték, szabadidds
€s sportolasi lehetdségek, stb.)

- -A gyermek csaladi kornyezetéb6l torténé  kiemelésébdl fakad  lelki
megrazkodtatasanak enyhitése, kezelése.

- Kapcsolattartas segitése, elmélyitése sziilovel, vagy mas hozzatartozoval.

- A gyermekek személyiségének fejlesztése, novelése.

A gyermekek szocializacids szinvonalanak emelése,



- Felkészités az 6nallo, kiszolgaltatottsagtol mentes életre.
- A dolgozdk kiégésének megakadalyozasa, szakmai fejlodésiik elésegitése.

A gyermekek sajdlos nevelési igényeit figyelembe véve:

- Atanulok képességeik fiiggvényében ismerjék meg, sajatitsak el, és normakédvetéssel
alkalmazzak az emberi egyiittélés, a tarsas érintkezés alapvetd szabalyait, a kdznapi
helyzetnek megfeleld magatartasi szokdsokat.

- A képességeikhez mért miiveltségelemek elsajatitasaval késziiljenek fel, valjanak
alkalmassa a segitett felnéttkori €letlehetGségekre.

- Neveltjeink életkdriilményeinek, életlehetdségeinek normalizéalasa, érzelmi életiik
harmonikussagénak biztositasa, testi-lelki egészségiik megbrzése.

- Természetesebb, nyitottabb, csaladias életméd kialakitasa.

- A sajatos €letteret és élete végéig permanens fejlesztést igénylé gyermek
cselekvdképes, szocializécidjaban aktivan résztvevé ember formaldsa.

- SNl fiataljainknak - képességeikkel sszhangban 4l16- kiegyensulyozott emberi
¢lethez sziikséges ismeretek nyujtasa.

A specidlis elldtdsi igényii gyermekek igényeit figyelembe véve:

- Erzelmi élet stabilitasanak elérése,

- Ko6z6sségi normak tartésa,

- Akarati élet pozitiv véltozasanak elérése

- Deviancidk csokkentése, megsziintetése, normakdvetés elérése

8. A gyermekotthoni nevelésiink alapelvei:

- az egy¢éni kiilonbozéségek figyelembevételének elve, tolerancia
- a kozosségi tamogatés 4ltal vald nevelés elve

- a prevencio €s a korrekcio elve

- a hatékony kommunikaci6 és kapcsolattartés fejlesztésének elve
- amotivaciok fejlesztésének elve

- a csoport miikddési feltételei fejlesztésének elve

- a kbzbs szabalyalkotas és resztorativ kozosségformalas elve

- team-munka fontossédganak elve

- rendszerelvii segitségnynjtas,

- a kompetenciahatarok betartasénak elve

9. Nevelési modszereink, munkaformaink (egyéni és
csoportos), szervezeti formaink:

Az SNI neveltjeink kiilonleges igényei minden pedagdgiai eljarasban megjelennek:
- nagyobb mérték( differencialést ,
- specialis eljarasok alkalmazasat,
- kiegészit6, korrekcios, fejlesztd, rehabilitacios cély, cselekvéskézpontt mdszereket
kivénnak.



Az értelmileg akadélyozott gyermekek tanitéasa: ,,életgyakorlatot” segitd cselekvések 1tjan
hatékony.

A sikeres nevelés feltétele a jol atlathato és dszténzé nevelési kérnyezet, a kis 1épésekben,
fokozatossagra épiil6 haladds, a gyakori ismétlés, a konkrétsag.

A kiilonb6z6 tevékenységi formék szélesitik ismereteik, tapasztalataik korét, sokoldald
gyakorlasi lehetoséget, megerdsitést adnak. Fejlesztik a tajékoz6do képességiiket, ndvelik
kompetenciaérzéstiket, alakitjak alkalmazkodo készségiiket, tolerancigjukat.

A helyes viselkedési formak gyakorldsa folyamatos a k&zds tevékenységek, kozlekedési
eszkozok hasznalata, kulturdlis programok soran. Az altalanos erénlét, a testmozgas iranti
igény fokozasat, az egészség megbrzését célozzdk a sportfoglalkozasok, strandlatogatasok,
kirdnduldsok. Onallésaguk, felelésségtudatuk, segitékészségiik alakul az Onkiszolgalasi -,
hazi-, hazkériili teendék ellatasaval. Az egyiittes  tevékenységek  segitségével
kozosségtudatuk, egyiivé tartozasi érzésiik formalddik.

A megszerzett ismeretek Wjszer(, valtozatos formédban keriilnek alkalmazésra a kirandulasok,
taborozasok idején. Kornyezetiik allapota iranti igényességilk, esztétikai érzékiik, sajat
izlésvilaguk fejez6dik ki a kornyezetik rendezése, tisztantartisa folyaman.

Eszkozeink:

- a bizalom, mint a segité kapcsolat alapk&vének elve

- személyes példamutatas, sajatélmény

- kovetelés, kérés

- szobeli k6zlés mddszerei, kommunikacié

- feladatok gyakoroltatasa

- ellenérzés, értékelés, Snértékelés

- ¢élménypedagdgiai programok, rendezvények, hagyomény6rzés, egyéb, az intézmény
életével 6sszefiiggs rendszeres és eseti jellegil programok

- tapasztalatcsere (gondozok és gondozottak kozds latogatasa mas megy€k tarsintézeteiben)

- intézmény férumai (lakéasotthon-team, értekezlet, csoportvezetéi megbeszElés, stb)

- egyéni esetkezelés, mentordlas, csoportos beszélgetések, kotetlen beszélgetések, terapids
jellegli programok

- vérszerinti csaladdal valo kapcsolattartas, csaladlatogatas

Beavatkozdsaink legyenek:

- kovetkezetesek,

- tudatosak,

- szakmailag megalapozottak,
- empatikusak,

- gyermekko6zpontiak,

- tiirelmesek,

- hatarozottak.

10. Felvétel, befogadas a gyermekotthoni csoportba

A befogadds a gyermek szamara a leheté legoptimalisabban torténjen. A gyermeknek legyen
modja mielébb megismernie a gyermekotthon mikédését, a gyermekeket s a személyzetet a
sikeres beilleszkedése érdekében. A gyermekotthoni befogadas folyamatanak aktiv résztvevéi



legyenek a sziilék és mas kapcsolattartdsra jogosult személyek. A gondozési folyamatban a
gyermek fokozatosan ismerkedjen meg a gyermekotthoni élet szokasaival, szabélyaival.

A befogaddsi folyamat elSkészitésének és megvalosulasanak valamennyi érintett f£él
bevonasaval kell megvalésulnia.

A nevel6 az ujonnan érkezé gyermek befogaddsat megelézden tajékoztatja a mar ott &6
gyermekeket az érkezés idopontjardl, felkésziti a kozosséget az 1j gyermek érkezésére, és
egyuttmikodésiiket kéri a beilleszkedés megkénnyitéséhez.

A gyermeket a gyermekotthonban megfelelden elékészitett személyére szabott kornyezet
fogadja.

A befogadasi folyamat leirdsa:

- Gyermeket a gyermekotthoni csoportba csak gyamhatosag, rendOrség, hatardérség,
birésdg, ligyészség, biintetés-végrehajtasi intézet parancsnoka hatarozata alapjan —
elézetes egyeztetés utin — fogadhatunk be.

- A beutald szerv az elhelyezés lehet6ségét az intézmény vezetSjével, vagy a
gyermekotthon vezetével egyezteti, aki tdjékoztatja a csoportot a gyermek érkezésérsl.

- A befogadast végz kolléga atveszi a gyermekkel érkezd iratokat, személyes targyait,
ruhazatat, egyéb felszerelését.

- A gyermekotthon vezet§ az elhelyezést koévetéen szdban, majd az elbirt
nyomtatvanyon irasban értesiti a szakszolgalat gyermekvédelmi iigyintézdit a
nyilvantartasba vétel érdekében.

- A gyermekotthon vezeté a sziilétél, illetve az tigyintézékkel egyiittmiikédve hivatali
uton gondoskodik a gyermek hidnyzo iratainak beszerzésérél.

- A sziikséges adatok beszerzését kovetden az elhelyezést kovetd honap elsd napjatol
megigényli a gyermek csaladi pétlékat. Az elhelyezés megsziintetése, illetve a
gyermek gondozasi helyének megvaltoztatasat ksvetden gondoskodik az intézmény
cimére €rkez6 csaladi potlék késdbbi jogosult szdmaéra torténd atadasarol.

- Az adminisztriciés teendékkel parhuzamosan torténik a gyermek elhelyezése,
€letterének elfoglaldsa. A gyermekfeliigyelék szamba veszik személyes targyait,
ruhdzatit, melyekr6l - a biztonsagos megérzés érdekében - leltar késziil.

- Els6dlegesen a gyermekotthon vezeté - tavollétében az altala megbizott munkatars -
egyéni beszélgetést folytat a gyermekkel addigi életérSl, szokésairdl, csaladi
kapcsolatairol.

- Eletkoranak, allapotanak megfelel6 szinten megismertetik a csoport héazirendjével, a
napirenddel, az ott folyé munkéval.

- Téjekoztatast kap a hozzatartozoival torténd kapcsolattartas lehetségérdl, arrdl, hogy
hacsak a beutal6 hatérozat masképp nem rendelkezik - korabbi kapcsolatait tovabbra is

- 4polhatja.

- A befogadast kovetden a gyermek, és annak gyermekvédelmi gyamja bevonaséaval
megtervezésre kerlilnek az elhelyezés id6tartama alatt elvégzendd feladatok
(kapcsolatfelvétel a gyermekjoléti szolgélattal, nevelési-oktatasi intézménnyel, a
feliillvizsgalathoz ~ sziikséges szakértdi vizsgalatok feltételeinek biztositasa,
felzarkoztatas, tovabbi iskoléztatassal kapcsolatos teendsk)

- A gyermeket megbizott munkatars segitse a beilleszkedésbe. Legyen a gyermeknek
egy ,, felndtt partfogdja” a csoportban , aki a tobbieknél még inkabb odafigyel a
gyermek allapotvaltozasaira, lelki rezdiiléseire, tiineteinek valtozasaira.

Egvéni gondozdsi-nevelési terv elkészitése és gondozdsa:




A nevelésbe vétel esetén mindenkor elkészitjiik az egyéni gondozasi- nevelési tervet ( »lerv’?)
mely jogszabaly altal szabalyozottan a GYVR-ben térténik.

A terv elkészitésének célja, hogy a napi feladatokat 1épésrél 1épésre meghatérozva segitsék a
gyermek gondozasat-nevelését ellatd személyt a sziildhelyettesits feladatok ellatisaban.

Egycni elhelyezési tervre épiilve annak kézhezvételétdl szamitott 30 napon beliil kell
elkésziteni az egyéni gondozasi-nevelési tervet. Osszefogd gazdaja, szervezlje és
adminisztratora a gyermekotthon-vezetd, aki a Terv elkészitésébe bevonja a gyermekvédelmi
gyamot, a nevel6t, valamint gyermekfeliigyeléket is, valamint a gyermekkel kapcsolatban
dolgozd kiilonb6zd szakembereket is. (pszichologus, iskolai osztalyfénok, gyermekjoléti
szolgélat menedzsere, stb.).

Az egyéni gondozési-nevelési terv kidolgozasa sorén - €életkoranak megfeleléen - magat az
érintett névendéket és lehet6ség szerint a sziilét is bevonjuk.

A terv elkészitésében figyelemmel kell lenni:

- agyermek életvitelére, szokasaira,

- lelki dllapotara, mentalhigiénés és pszichés ellatasara,

- agyermek testi, egészségiigyi ellatasara, (altalanos orvosi ellatés, kotelezd és javasolt
védBoltasok, fogorvosi ellatds, latds-, hallasvizsgalat és egyéb, az életkornak
megfeleld kotelezo és javasolt szilirvizsgalatok, stb.),

- gyermek személyiség allapotara,

- egyéni sziikségleteire, igényeire (pl;étkezés, 5ltozkodés, viselkedés, életstilus, stb)

- gyermek szocializdciés allapotara, fejlesztésére (tarsadalmi értékek, szokasok
megismertetése, erkdlesi értékrend kozvetitése/alakitisa, csaladi életre nevelés,
onallosagra nevelés, felelésséget véllalo szexualis életre torténd felkészités, stb)

- tanulmanyaira (kiegészité tanuldsi segitség; pl. korrepetalds, specidlis oktatasi
igények)

- életpalya, munkara nevelés,

- nemzetiségi, etnikai és vallasi hovatartozasara,

- szabadidds, hobbi, sport tevékenységére

- csaladi és rokoni kapcsolataira, kapcsolattartdsara

- személyes kapcsolatok, baratsagok dpolasa

- agyermekkel és sziil6jével (torvényes képviseldjével) folytatott személyes beszélgetés
soran szerzett tapasztalatokra,

- aTerlleti Gyermekvédelmi Szakszolgalat altal készitett egyéni elhelyezési tervre.

Az egyéni gondozasi-nevelési terv nem egy befejezett nevelési stratégia, hanem egy
életallapothoz igazodd, folyamatosan fejlesztett a gyermekkel és az &t koriilvevéd
szakemberekkel k6zdsen kidolgozott, egyénre szabott dokumentum.

A tervet folyamatosan gondozni kell. Ennek feleldse a neveld és a gyermekvédelmi gyam.
11. Elbocsatas

A névendék elbocsdtdsat szigorian egy folyamatként értelmezziik. Ez azt jelenti, hogy az
esetleges hazagondozést, vagy maés intézménybe, utégondozéi otthonba valé gondozast
fokozatosan kell a gyermek, vagy fiatal felndit kozremitkodésével megszervezni. Az
»atgondozas™ feladatat a neveld végzi a gyermekotthoni teammel kozésen.



Novendekeink allapota miatt a folyamat hosszabb lehet. Fokozottan kell figyelni a gyermek
visszajelzéseire az 4tszoktataskor. A folyamatba be kell vonni azokat a szereplket, aki
logadjak névendékiinket, sziil6k, szocidlis intézmény gondozoi, utégondozd, stb.

12. A gondozas, nevelés elemei

Nevelési szolgaltatiasok

A gyermekotthoni nevelési szolgaltatasok elemei azok a szolgaltatascsoportok, amelyek a
napi €letgyakorlathoz kapcsolodva, és abba épitve lehetévé teszik a gyermekotthoni ,,életméd
terapia” sikeres megvaldsitasat.

A gyermekotthoni elldtasban a gondozas, nevelés folyamata keretében egyrészt biztositott a
teljes kord ellatds valamennyi eleme, masrészt a napi életrend alakitasa és miikédtetése sordn
a gyermek értelmi, érzelmi, erkolcsi fejlédése és csaladi életre, 6nalls életre vald felkészitése.

Célunk, hogy a gyermek elfogadja élethelyzetét, biztonsagban érezze magat. Erezze, hogy a
feln6tt kozosség elfogadja, tdmogatja, szdmithat rajuk. A gyermek érezze, hogy van
beleszoldsa az életét, helyzetét meghatirozé dontésekbe, részt vehessen a szabalyok
kialakitdsiban is. Odatartozénak érezhesse magat, tapasztalja, hogy van helye a
gyermekkozdsségben, a tagabb kozosségben, vannak kiilsé kapcsolatai. Kézvetlen kornyezete
szamara megfeleld, kellden személyes élettér vegye koriil, alakitisdban és fenntartisaban
tevolegesen részt vehessen. Megoérizhesse identitdsat, szdrmazasdval, nemzetiségi, etnikai
hovatartozasaval a befogadé kozdsség tisztaban legyen, vallasat akaratianak megfeleléen
gyakorolhassa. A gyermek ismerje jogait €s kotelezettségeit, tudjon veliik élni, elérhetéek
legyenek szdmara az érdekeit képviselé szakemberek, szervez6dések, forumok.

Kornyezeti és személyi dllandisdg

Alapvetd fontossagu, hogy a gyermekeket kérlilvevé kérnyezet &llandésagot, biztonsagot
nyujtson szamukra — csak ennek alapjan varhaté el a sikeres beilleszkedés, a helyzetének
megertése, elfogadéasa, €s a gondozasa, nevelése folyamatéban az aktiv kézremiksdése (az
altalanos elvarasoknak valé megfelelés).

e A gyermekcsoport szervezése a gyermekotthoni szakmai team kompetenciaja - mindig
figyelembe kell venni, hogy milyen életkorti, sziikségletli gyermekek élnek mar az
adott gyermekcsoportban, hogy a kialakult kdzdsségbe hogyan illesztheté(k) be az
Ujonnan ¢érkez6 gyermek(ek). A gyermekek koltoztetése, a gyermekcsoport
atszervezese csak nagyon indokolt esetben torténhet meg, amit mindig megeléz egy
team megbeszélés. A gyermekekkel dolgozé valamennyi munkatirs bevonasa
szilkséges a valtozo helyzet Iépéseinek megtervezéséhez, a gyermekekkel valé
kozléséhez €s a megvaldsitashoz. A csoport tagjait is kézdsen tajékoztatjak a varhatéd
valtozasokrdl, ismertetik veliik — képességeiknek, koruknak megfeleléen — az okokat
€s a varhat6 1épéseket, kovetkezményeket.

e A gyermek iskolatipuson és fokozaton kiviili iskolavéltasait csak abban az esetben
tamogatja a gondozo, engedélyezi a gyam, ha az a gyermek érdekét szolgalja,
elkeriilhetetlentil sziikséges, illetve a gyermek maga kéri. Feladat, hogy a véltozast a



gyermek megértse, elfogadja, partner legyen. Ezaltal konfliktusok, nézeteltérések
el6zhet6k meg, s6t, szorosabba valhat a gondozo és a gyermek kapcsolata.

* Elvarhats, hogy a gondozészemélyzet a csoportban tartésan allandd legyen. A
szakmai team feladata, hogy olyan médon miikédjén, ami megtartja a tagokat, segiti
minden egyes szakember egyéni és csoport szintli munkavégzését, vagyis az
egylittmiikodést. Nem csak a személyi allandésdg, hanem a szakemberek kozotti
személyes kapcsolat mindsége —~ a szakmai team légkdre — is meghatarozd a
gondozasban €16 gyermek biztonsagérzetét tekintve.

e Gyermek tdvozdsa a csoportbol, vagy felnétt tdvozdsa az otthonbdl mindig hatéssal
van a gyermekek €s felndttek életére, kdzérzetére. Minden ilyen, a gyermekkozosség
€letére haté eseményt csoportszinten kell kezelni. A valtozasra felkészitik mind a
tdvozOot — mi var majd r4, hogyan alakul az élete, mind az otthonban maraddkat —
kimondhatja a gyermek az érzéseit, atbeszélnek, tisztdznak minden kérdést, ami
felmertil. A kéz&s bucsuzas — elengedés mellett keriil sor szitkség, igény szerint egyéni
beszélgetésekre.

e A meglévl egyensily, egység felbomlasa, atalakuldsa kovetkeztében szamitani lehet
arra, hogy amennyiben nem sikeriil beszélgetések segitségével feldolgozni a helyzetet,
a gyermekek a viselkedés szintjén megmutatjdk majd a helyzettel kapcsolatos
érzéseiket, véleményiiket (gyakran nem tudatosan). Ilyenkor a team felkésziilten
tamogatja a gyermeket vagy akdr az egész csoportot a valtozashoz vald
alkalmazkodasban.

e A csoportbol, a gyermekotthonbol tavozé gyermek szamdra felajanlhaté, hogy a
tovabbiakban is tartsak a kapcsolatot — amennyiben erre a gyermeknek igénye van, és
az érte felel6s személy ezzel egyetért, hozzajéarul.

Otthonos jellegti lakhatds, a személyes tér biztositdsa

A csaladot p6tl6 kornyezetnek a gyermek szdméra otthonossagot kell kozvetiteni, ami a napi
megpihenést, biztonsagos €s j6 hangulata idétsltést jelenti szamara.

Ennek elemei: a gyermek egyéniségét, érdekl6dését megmutatdé moédon lehetséges a
lakészoba, a csoporttér berendezése, diszitése. Az egyediség érdekében a szobdk falait a
gyerekek a sajat készitésli vagy vasarolt disztargyak elhelyezésével diszithetik a stilusossag és
az esztétikai Osszehangoltsdg figyelembe vételével. A csoport valamennyi tagja aktivan
kdzremikodik az élettér alakitasaban, és az otthonos és apolt kornyezet fenntartasaban.

* A nevel haladéktalanul intézkedik a megrongalt berendezési targyak, butorok
kijavitasarol.

e Gondoskodnak arrdl, hogy a gyermeknek legyen a lakdcsoportban intim tere, sajat
hasznélatu butora, ahol a személyes targyait elhelyezheti, megérizheti. Ilyen médon
biztositott, hogy a gyermek magénél tarthassa, viselhesse az otthonrél hozott,
csaladtagjaitol kapott ruhait, gyarapithassa, kiegészithesse emléktargyait, jatékait,
egyéb holmijait. Nagyobb értékli személyes targyak biztonségos elhelyezését (pl.
kerékpar) a nevel6 oldja meg.

o A gyermek levelezésének, internet hasznalatdnak barmilyen jellegii és barki altali
korlétozasa, cenzurazasa, megfigyelése kizérolag a gyermek veszélyeztetése esetén
megengedett (a gyermektél sem felnétt, sem gyermek levelet nem vehet el, a gyermek
levelét nem bonthatja fel, nem ismerheti meg annak tartalmat, nem ismertetheti a
nyilvanossag elétt). Fontos azonban, hogy a mnevelési kozeg (neveld,
gyermekfeliigyeld) figyeljen a gyermek kiils6 kommunikacidjara, beszélgessenek a
gyermekekkel az internetes ,,16t” jellegzetességeirdl, veszélyeirdl.
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* Amennyiben jelzi a gyermek, hogy nem talédlja valamely személyes targyat, hasznalati
eszkozét, tulajdondt, a gondozé kozdsen kisérletet tesz az eltiinés koriilményeinek
felderitésére, az elveszett targy felkutatasara, megtalalasara.

* Az egyiittélési szabalyok k6zott rogzitik, hogy a masik sajat kézvetlen életterét senki
nem zavarhatja, egymds személyes targyait és szokdsait tiszteletben tartjak.

Tanuldsi teljesitmény, mitvel5dés segitése

A tankdtelezettség teljesitése a gyermek érdeke, a gyermekvédelmi gyam és a gondozasi hely
feleléssége. A gondozéasban €16 valamennyi gyermek és fiatal a képességeinek megfelel6
oktatdsi, nevelési intézményben keriil beiratasra. Az iskolai elémenetelben, az eredményes
tanulasban a gyermeket t6bb szakember is tdmogatja: a neveld és a csoportban dolgozd
valamennyi  munkatars. Az egyéni gondozasi-nevelési tervben meghatarozott
feladatmegosztds szerint segitik a gyermeket a napi tanulasban, képességeinek és
készségeinek a fejloddésében, a hidnyos ismeretek pétlasaban. A sikerélmények megélése
érdekében szoros kapcsolatot tartanak az oktatdsi intézmény illetékes munkatirsaival —
tanarok, fejlesztd- vagy gyogypedagogus, egyéb szakember.

* A napi iskolai oktatast kovetéen a délutani tanulds megkezdése elétt elegendd idét
(cletkortol, személyiségjellemzotél fiiggben megfeleld idét) hagynak a gyermek
szamara a kikapcsolodashoz.

* Segitd, tamogat6é nevel6i magatartast tanusit a nevelé a gyermekek iskolai munkéja
kapcsan.

* A gyermeknek, fiatalnak megtanitjak, segitik kialakitani a tanulas, iskolai felkésziilés
szokasrendszerét, a tanuldsi id6 meghatdrozasatél a tanuldsi moédszereken 4t a
rendszeres tanulasi tevékenységekig,

e Napi gyakorlat az életrendbe illeszked8en: elegendd idd a tanuldsra, felkésziilésre,
megfelel6 kornyezet biztositasa, a gyermek szamara sziikséges eszk6z6k hasznalata.

* A nevel§ sziikség szerint felligyeli a gyermek tanulésat, a felkésziilés menetét, egyiitt
tanul vele, kezdetben 6 osztja be a tanuldsi id6t és a pihend idét szaméra. A
szokasrendszer kialakulasaval, az életkor elére haladésaval ezt lehetéség szerint maga
a gyermek végezze, teljesitse egyre 6nallébban.

* A npevel6 torekedjen a gyermeket a helyes feladatmegoldss felé iranyitani, vezetni,
elérni, hogy a gyermek maga taldlja meg a megfelelé valaszt: megfigyeli, hogy mi
okoz nehézséget, abban segit, ami a gyermek szdméra nehezen vagy egyaltalan nem
megy, buzditja a gyermeket a feladatmegoldasra. Segiti a gyermeket kiilonféle tanulasi
technikdk megtanitasaval.

o Sziikség szerint szitudciés helyzetben gyakoroltatia a nevel6 a gyermekkel a
beszamolast, szobeli felelést, szereplést. A nyelvi kifejezokészség fejlesztésére
eszkdzként hasznalja a dramajatékot, az éneket, zenét, a rajzot, képzémiivészetet.

e A neveld/ gyermekfeliigyeld/ gyermekvédelmi asszisztens kiemelt feladata a
tandréhoz sziikséges felszerelések, taneszkozok megdrzésének, rendbe tételének,
el6készitésének ellendrzése; feliigyeli, hogy a gyermek felkésziilten (elkészitett hazi
feladattal, megtanult ismeretanyaggal, megfelelé felszereléssel) érkezzen az iskolaba.

e A gyermeket a szakértéi véleményekben megjelolt fejlesztési teriiletekre fokuszalva,
valamint megfogalmazott javaslatokra alapozva sziikség szerint, heti rendszerességgel
(egyéni és kiscsoportos formédban) korrekcios fejlesztésben kell részesiteni.

11



A gyermekkel rendszeresen beszéigessen a nevelé az iskolai elémenetel, tanulas,
tovabbtanulds, szakmaszerzés fontossagardl kés6bbi életmindsége, életkériilményei
szempontjabol.

Olyan kiranduldsokat, sétakat kel szervezni, ahol a latottakat a gyermek
dsszekapesolhatja az iskolaban tanultakkal: felhivjak és felkeltik a gyermek figyelmét
az érdekességekre. Kiilonbozé feladatok adasédval ravezetik az Osszefliggések
meglatasara, megértésére.

A gyermek szamara hozzaférhetdvé teszik a szamitdgépet, lehetéség van a gyermek
informatikai tuddsanak fejlesztésére.

A nevelé lehetdséget biztosit konyvtar-, mizeum-, szinhazlatogatasra, kiallitasokon,
hangversenyen valo6 részvételre.

Habilitdcié-rehabilitdacio, fejlesztd pedagdgia

A nevelési folyamataban, a sériilt személyiség fejlesztése egységes, komplex folyamatként
értelmezhet, melyben az ismeretek nyUjtdsa, a kiilénbozé képességek fejlesztése, a
jéartassagok és készségek kialakitasa kozben, azokkal kélcsénhatdsban, egyiitt torténik a sériilt
funkciék és funkciondlis rendszerek korrigdldsa, 4tszervezése, a ki sem alakultak
szisztematikus kiépitése, a tovabbi (kovetkezményes, masodlagos) sériilések megeldzése, az
egesz személyiség egyenstlyba hozasa, a fokozatos &nall6 életvezetés kialakitdsa. Mindez a
tarsadalmi integracio biztositasa érdekében torténik.

A habilitacié hidnyz6 szocializacios késségek szisztematikus kiépitését, megtanitasat,
kifejlesztését jelenti: pl. udvariassidgi forméak hidnyossagai, étkezési formak
hidnyossigai, 4gyak megvetése, 4gynemiik hasznalata, idé és pénz beosztds, stb.

A rehabilitacié rosszul szocializalt viselkedésformak korrigaldsat, tArsadalmi normak
Ujratanulasat jelenti: pl. masok tulajdonénak tiszteletben tartdsa, 6nkontrol fejlesztése
az agresszivitas-indulatkezelés terén, az iskolakeriiléshez-csavargashoz hozzéaszokott
életvezetés megsziintetése, stb.

Tehetséopondozas

A nevelbnek figyelemmel kell kisérni hogy milyen képesség- és készségteriileten,
tevékenységben mutat a gyermek tehetséget.

A kiemelkedd képesség felismerésében kéri az iskolai pedagégusok, a
gyermekotthonban dolgozé segité szakemberek, valamint a szilld segitségét,
véleményét.

A gyermek tehetsége kibontakozasdhoz a gondozé megadja a sziikséges segitséget
(kiilénora, szakkor, edzés megszervezése, foglalkozasoson vald részvétel timogatésa,
stb.).

A nevelé hozzasegiti a gyermeket ahhoz, hogy tehetségét a nyilvanossag elétt
megmutathassa.

Pdalvaorientdcios taimogatds

A gyam, neveld, pszichologus, fejlesztdpedagbgus €s a sziild, csaldd kozos
feleldssége, hogy a gyermek, fiatal, olyan szakmat, pélyat valasszon, ami
képességeinek €s érdeklédésének a leginkabb megfelel. Az érintett szakemberek
kozott feladatmegosztas szikséges. Ezen kiviil kiilsé szakember, szervezet is
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bevonhat6, bevonandé a megfelelé valasztashoz, dontéshez, valamint az iskoldval
célszerl egyeztetni €s egyiittmiikédni ebben a kérdésben.

e A nevel6 torekszik megismerni a gyermek palyamotivacioit, bizonyos palyateriiletekre
iranyul6 nagyobb fokt érdeklddését.

e A nevel6, a gyermekvédelmi gyam segiti a gyermeket a palyavalasztasban:
palyaismeretet kozvetit, a palyavalasztas szempontjabol adekvat személyiségjegyeket
tudatosan fejleszti.

e A palyaismeret kozvetitésére, a realis palyavalasztds tamogatasidra a gondozd
figyelemmel kiséri, hogy a gyermek lakdhelyén vagy annak kozelében milyen
képzettségekre, szakmakra mutatkozik munkaadéi igény, munkahelyi kinélat
(informacioforrast jelenthetnek a munkatigyi kézpontok szakemberei, a helyi ujsag
allashirdetései, stb.) elviszi a gyerekeket szakmai bemutatokra, munkahelyi
latogatasokra, palyavalasztasi tanidcsadasra, allaskeresési borzékre;

o tajékozddik a képzési, szakképzési lehetdségekrol,

e elmegy a gyermekkel a kbzépiskolai nyilt tanitdsi drakra;

e A palyavalasztds szempontjabél adekvat a gyermek harmonikus és sokoldal
fejlesztése, a késdbbi munkavallalas szempontjabol relevans készségek fejlesztése.

e A gondozd (gyam) kozosen a gyermekkel - figyelembe véve az atmeneti nevelt
gyermek sziildjének véleményét, a gyermek képességeit, egyéb koriilményeit -
megvalasztja a gyermek életpalyajat. (Ha a gyamnak vitaja van a gyermekkel vagy a
sziilével a gyermek életpalydjanak kijelolésével kapcsolatban, dontésért a
gyambhivatalhoz fordul.)

Ondll6 életre felkészités

A szakellatasban €16 gyermek gondozasa és nevelése folyamataban a napi élettevékenységek
részeként, ugyanakkor 6nalld feladatteriiletként sziikséges biztositani, hogy a gondozasban él6
gyermek alkalmassd valjék a csaladba valo beilleszkedésre (sajat vérszerinti vagy uj csaladba)
és/vagy az 0nallo €letvitelre. Az 6nalld életvitelre, a csalddi haztartds vezetésére t6rténd
felkészités a csaladias kornyezetben a haztartasi teendék végzése, gazdalkodas tervezése €s a
pénzkezelés terén a gyermek szdmara nyujtott minta és az életkoranak megfeleld bevonasa
utjan valdésul meg. Az ismeretek és készségek fejlesztése a gondozasi folyamat teljes
idStartama alatt, tervezetten, a személyiség sajatossagait, egyéni jellemzéit figyelembe véve, a
napi €s heti életgyakorlatba beépitve valosul meg.

Célunk kell, hogy legyen a gyermek illetve majd a fiatal feln6tt kell6 ismerettel rendelkezzen
az Onellatas, onkiszolgalas terén az Onfenntartdsa érdekében. Az 6nallosag megtanitasa,
egyfajta partneri viszony kialakitasa a gyermek, fiatal és a segitd szakemberek kozott.
Kompetenciaérzés biztositasa, amibe beletartozik, hogy tud segitséget kérni a megfelel6
helyen €s id6ben.

o Akkor véarhaté el a gyermekt6l, fiataltdl, hogy bekapcsoldodjon valamilyen hazi- vagy
hazkoriili tevékenység elvégzésébe, ha aktudlis pszichés allapota azt megengedi. A
munkavégzés, feladat minden esetben illeszkedjen a gyermek életkorahoz,
fejlettségéhez és képességeihez, valamint érdekl6déséhez, valasztasdhoz. A hazi-,
hazkoriili munkak végzése aktiv, onkéntes részvételen alapuljon. A gyermekeket a
feln6étt munkatéars vezeti be a munkéba. Tehat egyiitt dolgoznak. Ebben a munkaban
egyre nagyobb szerepet kap a gyermek. Cél a teljes 6néllé feladatellatas.
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* A gyermek, fiatal sajat magéra vonatkozéan rendelkezzen ismeretekkel. Az Onellatasi
tevékenységeket minél 6néllébban gyakorolja (személyi higiénia, 61tdzkodés, étkezés,
egészségi allapot).

e Kdozvetlen kdmyezetének fenntartdsara, rendben tartdsara onalldan képes legyen, ezt
gyakorolja a héazi- és héazkorili munkak végzése soran (f6zés, takaritds, mosas,
kertrendezés stb.). A kisebb gyermekek esetében feltigyeletet biztosit a neveld,
gyermekfelligyeld az eszk6zhasznalat soran.

® A neveld havi rendszerességgel jogszabalyban meghatarozott §sszegli zsebpénzt ad a
gyermeknek, €s a felhasznalasat megbeszélik. Cél, hogy a gyermek sajat sziikségleteit
kielégithesse, ilyen médon megtanulja a penzkezelést — a tervezést, gylijtést és
célszerl felhaszn4alast.

* Aneveld a jogszabalyi eldirasnak megfeleléen vezeti a zsebpénz-nyilvantartast, amit a
gyermek aldirdséval hitelesit. (Lasd intézményvezet6i utasitds a zsebpénzkezelés
rendjérol)

® A haztartdsszervezés, pénzfelhasznalas megtanitasahoz a gyermeket tajékoztatjék a
csoportot €rintd kiadasokrol, kéltségekrdl. A rendelkezésre 4lld pénz beosztisaba
bevonjék 6t — kiilsnosen a tervezett csoportprogramok, az étkezés koltségeit tekintve.
A pénz beosztasanak, felhasznaldsdnak, valamint a takarékossagnak az
eredményességét egyiitt értékelik a fiatalokkal.

* Megtanitjak a gyermeknek az idébeosztas, id6gazdalkodas fontossagat, hogy a hazi
munkaék, feladatok ¢és egyéni programok id6igényét mérlegeljék, tervezzenek elére.

o Lehetévé teszik, hogy a gyermek megtanulja az tigyintézés médjait, mikézben
Onallésaga fokozatosan biztositott.

* A gyermek fokozatosan megismerkedik az allam és a tarsadalom koziigyeivel, az
allampolgarsaggal jar6 jogokkal és kotelezettségekkel.

e Amikor a gyermek fokozottan kezd érdeklédni az 6nallésodss fel6l, ehhez segitséget
kap.

e A gyermek segitséget kap ahhoz, hogy onallésodasdhoz, jovoje tervezéséhez bevonja
a szamara fontos személyeket, mindenekeldtt sziileit.

Lelki egészségvédelem, mentdlhigiénés eondozds

Cél a gyermek mentélhigiénés egészségvédelme, pszicho-szocidlis  fejlédésének
optimalizélasa. A szocializdcis folyamat eldsegitése, a terdpids tevékenységek tamogatasa. A
gyermek Onismeretének fejlesztése, onelfogadasanak, dnbizalméanak novelése, realis énkép
kialakitdsa, az identitdskeresés folyamatanak tamogatasa. A tarsas kapcsolatok, mint a
mentalhigiénés egészség fontos tényezéjének optimalizalasa, facilitalasa.

Az engedély nélkiili eltivozasok, szokések prevencioja a szabadid6 strukturdldsaval és a
mentalhigiénés egészség biztositasaval.

Intézménylink pszichés egészségvédelme biztonsagot és szeret$ elfogadast nyujté 1égk6r
megteremtésével, sziikség esetén szakember bevonasaval tdrténik.

* Minden Gjonnan gyermekvédelembe keriilt gyermekiinknél torténik egy elbzetes
felmérés a rendelkezésre 4ll6 dokumentumok alapjan (kordbbi pszichiatriai
szakvélemények, kriminalizaloédashoz kapcsolodd  eljarasokrél,  pedagogiai
szakvéleményekrdl, el6z8 gondozasi helyrdl szarmazo informécidk, tanulmanyi
eredmények).

e Ezt kdvetben zajlik az elsé interjii (anamnézis, exploracié, pszichés statusz), a
kapcsolat kialakitasa, majd a meglévé pszichodiagnosztikai eszk6zok alkalmazasa.
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Szinte minden esetben taldlkozunk a gyermekotthoni elhelyezéskor lelki
nehézségekkel, hiszen a gyermek szamadra kortol fiiggetleniil ez egy 1j, ismeretlen
hely, ahol még nincsenek kialakult szocidlis kapcsolatai, s ez komoly fesziiltséggel,
szorongassal jar egyiitt. Segiteni kell a gyermeket a tarsas beilleszkedésében, hogy
minél hamarabb megismerhesse j kornyezetét. Ezt gyakran neheziti, hogy a t5bbség
korabban inadekvét viselkedési mintdkat sajatitott el abban a milidben, melybél
érkezik, s ez serdiil6knél még nehezebben mddosithatd. A megfeleld csoportdinamika
érdekében a gyermeknek meg kell ismerkednie a kialakult csoportnormakkal,
csoportkohézidval.

® A gyermekek pszichés gondozasaban, és személyiségfejlesztésében kulcsfontossagt a
gyermekotthonban zajlé team munka, hiszen a neveldk, gyermekfeliigyelsk,
gyermekotthon vezetd, illetve kortarsak jellemzése alapjan még teljesebb képet
kaphatunk egy bent laké viselkedésérdl, magatartasarol, pszichés tiineteirdl,
emocionalis zavarairol, addikci6irél.

* Ezek fiiggvényében alakul a kivalasztott terapids jellegli tevékenység, melynek
kozponti téméaja lehet: pszichés rendellenességek kezelése, traumak feldolgoztatasa,
gyaszfolyamatokban segitségnyujtas, iskolai motivacid erSsitése, autoném
személyiség kialakitasa, redlis énkép fejlesztése a negativ énképpel szemben,
Onismeret elmélyitése, megfelelé konfliktuskezelési moédszerek —elsajatittatasa,
palyaorientacid, kotédési készség fejlesztése, kapesolattartds csaladtagokkal.

* A gyermekek egy hidnyaddndl a pszichologusi szakmai kompetenciat meghaladé
pszichopatolégiak 4llnak fent, ezek esetében a pszichiatriai kezelések valnak
sziikségessé, bizonyos betegségek kapcsan gyogyszeres kezelés.

e Nagyon fontos feladat a felnGttekben elvesztett bizalom visszanyerése, illetve
onismeretiik fejlesztése. A bizalom kialakitasa lelkileg sériilt gyermekeknél rendkiviil
relevans, hiszen e nélkiil nem valosulhat meg pszichés értelemben fejlesztésiik.
Kiilénboz6 életkorokban kiilonbdzd fejlettségi szintekkel talalkozunk emocionalis
crtelemben, eltérd kulturalis hattérrel érkezo, illetve eltérd intelligenciaju, sajatos
nevelési igényli gyermekekkel foglalkozunk. Lelki segitségnytijtas soran mindezen
tenyezéket figyelembe kell venni, s a megfeleld, egyénre szabott, hatékony
mddszereket kivalasztani.

* Rendkiviili csoporterdsité hatdsa van a dolgozok és gyerekek kozos részvételével,
¢vente tobb alkalommal megrendezésre keriil szabadidds programoknak, iinnepi
eseményeknek, gyermekotthoni hagyomanyoknak.

Hagyomdnydrzés, iinnepi megemlékezés

Gyermekotthonunkban hagyomany6rzé és kozosségformald céllal tartunk  kiilonbozé
tinnepeket, dsszejoveteleket, ,,megiiljiik jeles napjainkat”. A népszokéasokhoz, iinnepnapokhoz
kapcsolodd szokasok, tevékenységek segitik a kozosséggé formdlodast, biztositjak a kozds
¢lményeket, a személyes tinnepek, iinnepi események pedig kiemelik az egyes gyermekeket,
az egyediségik, fontossaguk megélésére biztositanak alkalmat. Ezért a szokéasokba, az
tinnepek megtartasaba lehetdség szerint bevonjuk a gyermek szamara fontos személyeket is.

* A neveld szervezésében, irdnyitdsaban a népi linnepkor (advent, karicsony, ujév,
vizkereszt, farsang, husvét, piinkdsd, stb.) szokdsait, hagyoményait 4polia a
gyermek/gyermekk6zosség: felkésziilés, megemlékezés soran.

e A neveld, gondozészemélyzet a gyermekkel minden alkalommal megiinnepli a név- és
szliletésnapot, ballagast, gyermeknapot. Az iinnepi alkalmakon ritualis elemek,
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tevékenységek révén biztositanak kitiintetett figyelmet az lnnepeltnek, illetve az
linnep témajanak.

e Az ajandékozdssal egybekotott tinnepeken (név- és szilletésnap, télapd, karacsony,
husvét, ballagés) a gyermek mindig kap személyes ajandékot a kozdsségtdl. Az adott
gyermek személyiségének, egyéni igényének figyelembevételével meglepetés
ajandékot adnak vagy éppen az 6 kérése alapjan kozosen, vele egyiitt torténik az
ajandék kivalasztadsa €s megvasarlasa.

e Az tnnepek alatt fokozott mértékben dicséri, jutalmazza a gyermeket (biintetést nem
alkalmaz) a nevel§.

Valldsgvakorlds

A gyermekek, fiatalok szdmara biztositani kell a kiilonbozd vallasok, felekezetek
megismerésének lehetdségét. Ehhez alapul kell venni a vérszerinti sziild kérését, amennyiben
nyilatkozott, hogy milyen vallast gyakorol 8, illetve csaladja, és ahhoz igazodjon gyermeke
vallasgyakorlasa is. Ilyen nyilatkozat hianyédban is sziikséges a sziil véleményét kikérni,
egyeztetni vele, hogy a gyermekért felelés szakemberek miért tartjak fontosnak, pozitiv
hatdstinak példaul a hittanoktatast, a templomba jarast. A gyermekkel és a szillével kizds
beszélgetés soran tisztazzak ezeket a kérdéseket. A gyermekotthon kozvetlen vagy tagabb
kdrnyezetében jelen 16v$ egyhazi kozosségek megjelenhetnek a gyermekek életében.

o A vallasi, illetve vildgnézeti informacidk targyilagos é€s tobboldalu kozvetitése
torténik.

* A nevel6 megismeri a gyermek (és sziiléje) vallasgyakorlassal, valldsoktatissal
kapcsolatos igényeit.

e Segitjiik, hogy a gyermek tudatidban legyen vérszerinti csaladja  vallasi
hovatartozasanak.

e A gyermek hit- és vallasoktatasban valo részvételéhez a gyermekvédelmi gyam kikéri
a sziilé hozzajarulasat (nevelt gyermek esetében).

e A gyermek valldsi, vilagnézeti Onazonossdgat tiszteletben tartjak, és segitséget
nytjtanak neki abban, hogy ezt kifejezésre jutathassa.

* A gyermekvédelmi gyam lehetdséget biztosit arra, hogy a gyermek szabadon
gyakorolhassa vallasat. A gyermekotthon megszervezi, hogy a gyermek:
- vallési szokasait, iinnepeit felelevenithesse, atélhesse;
- hit- és vallasoktatdson vehessen részt,
- kapcsolatot tartson hitoktatékkal pappal;
- vallasos jellegti jatékos foglalkozésok részese lehessen;
- vallasi szervezetének talalkozéin, rendezvényein megjelenhessen.

Nemezetiséoi, etnikai kultiira kozvetitése

A gyermek, fiatal identitdsénak kialakuléséhoz, fejlédéséhez hozzajarul, hozzatartozik a
Magyarorszagon €16 nemzetiségek, etnikai kisebbségek kulttrajanak ismerete, kiilénosen
akkor, ha a sziil6 6nkéntes nyilatkozata alapjan a gyermek szdrmazdséra vonatkozéan ismert,
hogy melyik kisebbséghez tartozik. Az identitas kialakitdsat, meg6rzését szolgald programok
igénybevétele a gyermek személyes véllalasan, nkéntes részvételén alapszik.

* A gondozasban €16 gyermek szdmdra biztositjak azt a lehetéséget, hogy a kisebbségek
kultirdjara jellemz$ szok4sokat, nyelvet megismerjék.
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e A nevel6 olyan foglalkozasokhoz, kényvekhez, egyéb targyakhoz ismeretet nyujtd
eszkdzokhoz juttatja a kisebbséghez, népcsoporthoz tartozd gyermeket, mely
megismerteti a sajat térténelmével, kultirdjaval, hagyomdnyaival, jelképeivel,
irodalmaval, ételeivel.

® A neveld felveszi a kapcsolatot a helyi szervezetekkel, kisebbségek képviselsivel.
Megszervezik, biztositjak az altaluk felkinalt programokon valé részvételt.

e Azomnali fellépéssel védelmezik a gyermeket, ha szarmazésa, etnikai hovatartozasa
miatt kirekeszteni akarja a kézosség, vagy barki kiginyolja, megbélyegzi, megalazza.

Szdrmazas és élettorténet ismerete

A csaladgondozd és a neveld segitséget nyujt a gyermeknek, fiatalnak abban, hogy felndve
ismerje sajat gyermekkorat, élettorténetét, csaladi hatterét, a nevelésbe vétel elézményeit, a
gondoskodds alatt vele torténteket. A targyi emlékek, dokumentumok segitik az
Gnazonossagot, dnképet kiteljesedni. ‘

* A gyermekrol id8szakonként, évente t6bb alkalommal, kiilsnésen a gyermek életének
fontos, jelent6s, emlékezetes eseményeihez kotddéen fényképet, kisfilmeket
készitenek, amit a gyermeknek atadnak.

* A csaladgondozd segitséget nyujt a gyermeknek a csaladi emléktargyak (Ossze)
gyljtésében, miltjanak feltarasiban.

* A neveld ,emlék-dobozban, élettorténeti kdnyvben” osszegylijti a gyermek azon
emléktargyait, képi, irdsos emlékeit, melyek a gyermek egyes életszakaszaira
kiilondsen jellemzoek, illetve amik a gyermek szémara a késGbbiekben értékesek,
fontosak lehetnek (kisgyermekkori jaték, sajat készitésti targy, ajandék, rajz, elsé
osztalyos flizet, emléklap, csaladi fényképek, kisgyermekkori fényképek, stb.).

* A neveld a tdvozé gyermeknek gyermekvédelmi gyamnak atadja az Osszegytilt
emléktargyakat.

Nemiséghez, szexualitdshoz viszonyulds

A szexualitds kérdése a gyermek identitdsa, nemi azonossagtudata szempontjabol fontos
teriilet, €s szorosan kapcsolédik a csaladi életre felkészités feladatidhoz. Ebben a téméban a
gyermekvedelmi gydm, neveld, pszicholégus, a haziorvos és a védond kozott sziikséges
feladatmegosztds. Vigyazni kell arra, hogy a személyes, intim kérdések kells Oszinteséggel,
nyiltsaggal és objektivitassal legyenek megvalaszolva, ne okozzanak fesziiltséget sem a
gyermekben, sem a szakemberekben. A feladatmegosztas ahhoz igazodjon, hogy a gyermek
kivel tud a t€mar6l a legkdzvetlenebbiil beszélni, ki szolgélhat szaméra adekvat, alapos
ismeretekkel, milyen mélységben és céllal kertil sor a beszélgetésre.

e A gyermek - €letkordnak megfelelden - ismereteket kap a nevelétél a biologiai nemi
sajatossagokrdl, a méasik nemmel kapcsolatos tarsas viselkedési formakrol (épit a
biologia orén tanultakra). A gondozé tudatosan teremt olyan helyzeteket (életkori
szakaszokhoz adekvatan), ahol alapvetd ismereteket kozolhet a gyermekkel, fiatallal a
szexualitas témakorében, de alkalmazkodik, ha 6k tesznek fel kérdéseket, akkor arra
valaszolnia kell.

* A szexualitdssal kapcsolatos informaciok atadasara tébbféle modszert alkalmazhatnak.
Eletszer, hogy a gondozés, nevelés folyamataban egyéni vagy kiscsoportos
beszélgetésre is sor kertil, és mellette az egészségiigyi szakembereket, a pszicholégust
is bevonjék az ismeretterjesztésbe.
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® A nevel§, a pszichologus egyéni beszélgetéseket folytat azzal a fiatallal, akinek
parkapcsolata van alakuldban (egyéni parkapcsolati kérdések és problémak, a
védekezés modjai €s ehhez vald segitségnyujtas, tanacsadas).

Kozosségi kapesolatok tdmogatdsa

A tarsadalmi beilleszkedés eldsegitése érdekében, valamint a gyermek  élete
folyamatossaganak, egységének megélése biztositasara tamogatja a gyermekotthon a gyermek
¢s fiatal minél szélesebb korli kapcsolatait, amelyek révén életét kiteljesitheti, megfelel
tamogatdsokhoz jut.

Egyarant vonatkozik ez a kordbbi barati, timogaté kapcsolatokra, és a gondozas alatt 1étrejott
kapesolatokra. A gyermek csak olyan személyekkel tarthat kapcsolatot, ami az érdekét
szolgélja.

* Aneveld (a gyermek jelenlétében) személyesen megismerkedik a gyermek barataival,
partnerével (baratjaval, baratndjével). Ismeri elérhetéségeiket (cimet, telefonszamot).

o Garantalja, lehetdvé teszi, hogy a gyermek kapcsolatot tarthasson barétaival: vendégiil
lathatja Oket, elmehet hozzajuk, megismerkedhet sziileikkel, k&zos programokon,
iskolan kiviili elfoglaltsdgokon vehetnek részt, timogatja a gyermek visszalatogatasait
korabbi kozosségeibe (iskola, gylilekezet, korabbi gondozasi hely).

° A kapcsolati hdlo bévitésére a neveld a gyermek részére rendszeres kozds
programokat (pl. sportrendezvény, farsang, diszkd) szervez a tarsintézményekben €16
kortarsakkal.

* A gyermek kapcsolatot tart a rokonaival.( ha ez a gyermek érdekét nem sérti)

° A neveld kezdeményezi a kapcsolatfelvételt a helyi kozosséggel, elosegiti a gyermek
részvételét a helyi szervezetek életében.

* A nevel6 minden eszkozzel segiti, hogy a lakékérnyezetben (telepiilésen, kertiletben)
a lehetd legkedvezébb kép alakulhasson ki a gondozott gyermekrdl, példaul
produkcioikkal —bemutatkozhatnak a kozésségi rendezvényeken, munkaikat,
alkotasaikat bemutathatjék kidllitdsokon, a helyi lakosok életét segitd, kornyezetét
sz€pitd akcidkat, 6nkéntes munkat végezhetnek.

Szabadidé-eltoltés, rekredciés szolgaltatasok

A gyermekotthoni gondozis, nevelés teriiletei koziil hangstilyos a gyermekek és fiatalok
szabadidejének szervezése, egyéni elfoglaltsagok tdmogatésa, biztositdsa. A gyermekotthon
egy otthont jelent az ott €16 gyermekek szdmara, ezért sziikséges a kikapcsolodas lehetségét
biztositani. Egyrészt vegyenek részt aktiv, képességeket 1gényl6 és tdmogatd programokon.
Masrészt legyen ,,sajat ideje” a gyermeknek, amikor egyediil lehet, sajat maga tevékenykedik,
kiilondsebb szervezés nélkiil. A problémés csaladi hattér, az egyéni problémak okozta
nehézségek, viselkedési és magatartdsi zavarok megszintetése, az altalanos normaknak
megfeleld szokasok kialakitésa érdekében sziikséges a napi - és életrend strukturaldsa. Ezért
fontos tevékenység a szabadidé szervezése. Ugyanakkor a gyermeknek maganak is kell tudnia
gazdalkodni az idejével, illetve teret kell hagyni, hogy teljesen szabad ideje is legyen, amikor
az alkalmazkodas, megfelelés kényszere sem jelenik meg koriilstte.

* A gyermekotthonban megteremtjiik a koriilményeit annak, hogy a gyermek csoportban
toltott idejének jelentds része jatékkal, pihenéssel teljen. A gyermekotthonban és a
lakokdrnyezetben egyarant legyenek elérhetd jatékeszkozok, jatékra alkalmas terek,
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amiket lehet6ség szerint hasznalnak. A neveldk is bekapcsolodnak a gyermekek
egyéni vagy csoportjatékaba.

* Az egylttlét felszabadult, kétetlen formaja a kozds jaték, a foglalkozasok, ahol
ugyanakkor kézvetve gyakorolhatjdk a csoporttagok az egylttmiikddést,
alkalmazkodast, lehet6ségiik van egymast mélyebben vagy mas oldalrdl is
megismerni.

* A nevelé feltarja, hogy milyen szabadidés foglalkozas részvételére motivalt a gyermek
(mi az, ami érdekli, ami 6rémét ny(jt a szaméra, milyen teriileten voltak vagy vannak
sikerélményei, hol vélthat ki elismerést teljesitményével).

e Osztdnzi, motivalja a gyermeket a neveld a lakokdmyezetben rendelkezésre allé aktiv
szabadid6s  tevékenységek  igénybevételére: felveszi a kapcsolatot  a
sportegyesiiletekkel, klubokkal, megismeri programjaikat, tyjékoztatja err6l a
gyermekeket, esetleg kozosen megtekintik a foglalkozasokat.

* A gondozoszemélyzet valtozatos tartalmi, témaji szervezett foglalkozasokat, klub
jellegi tevékenységeket kinal fel a gyermekek szamara sziikségleteik és igényeik,
érdekl6désiik alapjan. Ezek a szervezett egyiittlétek sok esetben kapcsolédnak a napi
élettevékenységekhez — hazimunkahoz, haz koriili munkakhoz (pl. szerelés, javitas).
Azon kiviil a csoportban dolgozé munkatarsak egyéni érdeklddése, speciélis ismeretei
alapjan keriilhetnek megrendezésre programok.

* A magatartasi, alkalmazkodasi, szabdlytartasi problémékkal kiizdd gyermek szabadidd
eltdltésének tervezésekor a gondozoé elényben részesiti a terapias jellegii hatast kivalto
tevekenységeket (pl. Uszas, lovaglas, fokozott kreativitast, intenziv egylittdolgozast
igényl§ foglalkozasok). Fontos, hogy megkiilénbdztessék a szabadid®s, rekreécios és a
fejlesztd céla és hatasu programokat.

* A gondozdészemélyzet szervezésében és kivitelezésében alkalomszertien kiilonféle
szorakoztatd rendezvényeken is részt vehet a gyermek (pl. vetélkeddk, sportnap,
feln6tt - gyermek mérkézések, szilveszteri vigasséag, farsangi tinnepség, diszk6, mozi).
Valamint €életkornak megfelelden, a meglévd bizalmi kapcsolatra épitve egyéni
programokra is elengedik a fiatalokat.

* A gyermek szdméra biztositanak egyéb szérakoztatd tevékenységeket is (pl.
kdnyvolvasas, Gjsagolvasas, zenehallgatas, radidhallgatds, tarsasjatékok, videofilmek
megtekintése, rajzolds, festés, biciklizés). Lehetévé teszik, hogy megnézze a korénak
megfeleld szérakoztatdo és ismeretterjesztd (lehetbleg megnyugtatd, erdszakos
esemeényektd] mentes) misorokat a televizidban.

* A nevel§ felméri, hogy a gyermekek milyen jellegli és tartalmi tidiilésre vagy
taborozasra vagynak leginkébb (ajanlott a nyari sziinet ideje alatt egy tabori és egy
udiilési hét biztositasa). Ennek alapjan megtervezi és kivitelezi/kivitelezteti a
gyermekkozdsség sziinidei tidiilését (kotetlenebb, a napirendet kevésbé részletesen
behatérol6, improvizativabb programok alkotjak, pl. vizparti #idiilés) és taborozasat
(elére maghatarozott és tervezett, aprolékosan el6készittet tevékenységekbdl,
foglalkozasokbol épiil fel, pl. sporttibor, képzémiivészeti tabor). Tanul4sban
akadalyozott gyermekek nyaraltatdsénal prioritast kapjanak az onellatasra epiilo,
Onkiszolgalast, 6ntevékenységet fejlesztd, fizikai aktivitast 1gényld sziinidei taborok.

Egészségiigyi és étkeztetési szolgaltatasok

A gyermekotthonba érkezé gyermekek t&bbsége fizikalisan és egeszségligyileg elhanyagolt,
gyakran szenvednek akut, esetenként allandésult betegségben. Ezért igyeksziink a lehetd
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legalaposabb  koriiltekintéssel ~(anamnézis, kezeléorvosa diagnézisa, zérdjelentések,
gyermekjoléti szolgalat egészségiigyi lapja ,,GYSZ-4” alapjan), ezeket felderiteni, kezeltetni,
gyogyittatni. A bekeriild gondozottakat az intézmény orvosa latja el.

A gvermekotthon feladatai

* azel6z6 orvosatdl az egészségligyi anyaganak kikérése

e sziikség esetén a véddnétdl az oltdsi konyv beszerzése

e TAIJ- kartya sziil6tol, illetve el6z6 gondozasi helyrél torténd beszerzése

e 4tjelentés az intézeti orvoshoz

¢ Az ujonnan elhelyezett gyermekek egészségiigyi eléletével a rendelkezésiinkre all6
dokumentumok alapjan ismerkediink meg (zardjelentések, ambuléns lapok,
gyermekjoléti szolgalat egészségiigyi lapja, ,,GYSZ-4”)

e Gondoskodunk arrél, hogy az ellatds igénybevételének kezdetekor, majd rendszeres
idékozénként altalanos orvosi (statusz) vizsgalaton vegyenek részt, az életkorhoz
kotott, eloirt védboltasokat megkapjak

* Valamennyi kételezd - és adott esetben ajanlott — szlirdvizsgalaton megjelennek

* A gyermekek testi, érzékszervi, pszichés fejlédésében, szervezetik mitkodésében
felmertil zavarok megjelenésekor, a betegségek tiineteinek jelentkezésekor
intézkediink a kezelés megkezdésérél. Felvessziik a kapcsolatot a gyermek
haziorvoséaval, akinek utasitasait maradéktalanul végrehajtjuk. A beteg, gyogykezelés
alatt allo, korhazban apolt gyermek gydgyuldsanak feltételeit és eszkozeit teljes
kortien biztositjuk. Szakorvoshoz vald beutalas esetén felvessziik a kapcsolatot az
illetékes szakellatassal, biztositjuk a gyermek megjelenését a szakrendelésen. A
szitkséges kontrollvizsgélatok idépontjat figyelemmel kisérjiik.

* Rendszeresen szerveziink drog- és szenvedélybetegségekkel (dohanyzas, alkohol,
kabitoszer, jatékszenvedély) kapcsolatos elbadésokat a felismerés, megeldzés
érdekében.

Napi egészségiiovi gondozdsi feladatok

e Fontos, hogy kizarélag feln6tt ellenérzése mellett a gyermekek megtanuljak a
gyogyszerek helyes hasznalatat.

o A targyi feltételek lehetévé teszik minden gyermek, fiatal szédmara az alapvet6
egeszségligyi €s higiéniai szokdsok elsajatitasat, rendszeres gyakorlasat. A fiatalok
intimszférajat lehetdségeink szerint tiszteletben tartjuk és biztositjuk.

e a betegségrdl (id6pont, diagnézis, terdpia) nyilvantartast vezet az otthon mind a
gyermek személyi anyagéban, mind a kezelési nyilvantartdsban

* A dolgoz6 a kezelési nyilvantartds alapjan adja 4t az 4polasi teendéket a
lakéegységekben dolgozoknak.

 szakrendelésre az egészségiigyi dolgozé iranyitdsa alapjan a lakéegységek dolgozéi
viszik el a gyerekeket.(Sziikség esetén az egészségiigyi dolgoz6 besegit)
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e a gyogyszernaplo alapjan adja ki a gydgyszereket a dolgozd feltlintetve a pontos
gyogyszeradagolast.

e ¢évente fogdszati szlirésen vesznek részt a gondozottak el6zetes id6pont egyeztetés
alapjan.

e kamasz lanyokndl menstruaciés naplo vezetése

e fogamzasgatlo tablettak szedésének szabalyozasa, napl6 vezetése

e azintézeti higiéniardl napi ellendérzési naplot vezetése

e A gyermekotthon vezetd irdnyitdsaval folyik az egészségiigyi €és szexualis
felvilagosité munka.

e az intézetben lakd Osszes gyermek személyi higiénidjanak ellendrzése (koldok,
kormak, haj stb. tisztan tartasa)

e a beteg gyermekek gondozasa elsé nap az intézmény betegszobdjaban, masnaptol a
lakéegységekben torténik

e nagyon sulyos fert6zé beteg esetén a gondozottak elkiilonitd betegszobaba keriilnek,
ellatasukat az eii. dolgozo irdnyitja és szervezi meg.

Egészséges életmodra nevelés

Ezen korosztaly 0j ismeretekre valé nyitottsdganak kihasznélasaval megelézhetévé véalnak a
serdiilékorban kialakulo szenvedélybetegségek, a kabitészer- és alkoholfiiggdség, valamint
elkeriilhetdé a korai és meggondolatlan szexudlis élet negativ kovetkezményei. Az
egészségorientalt nevelést célzo programok rendszeressége és a gyermekotthon életébe
torténd integrldsa révén a gyermekek megismerhetik, felmérhetik és tudatosithatjidk azon
veszélyeket és kovetkezményeket, amelyeket a devidns magatartasi formak hordoznak,
valamint aktivva és motivalttd valnak azon megoldasi modok elsajatitdsaban, amelyek révén
elkertilhet6vé véalnak (ismeretterjeszt6 eléadasok, programok, vetélkedék).

Az egészséges ¢életmod alakitdsandl egyik legfontosabb feladat a karos szenvedélyek
kialakuldsanak prevencidja, a mar kialakult karos szokésok mérséklése. Ezzel kapcsolatban
folyamatos felvildgositasra és személyes példaadasra toreksziink, egyiittmiikédve az oktatési
intézményekkel.

Etkeztetési szokasok

e Az étrendet az intézmény étkeztetésével megbizott vallalkoz allitja 6ssze, figyelembe
véve az idényszeriiséget, vitamin — és tdpanyagsziikségletet, a gyermekek életkorat.

e Gyermekeink a teljes korli ellatds keretében naponta otszor, az egészséges
taplalékozas kovetelményeinek megfeleléen étkeznek.

o A tizdrait az iskoldban, a reggelit, ebédet, uzsonnat és vacsorat a gyermekotthoni
csoportban fogyasztjék el.

o A téli idOszakban fokozottan figyeliink a vitamin poétlasara, friss gyiimélcsok,
z0ldségek szervezetbe valo bevitelével és vitaminok szedésével.
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* Ha a gyermek egészségi allapota indokolja, részére orvosi javaslatra, az orvos
eldirasainak megfeleld étkezési lehet6séget (diétat) biztositunk. Az ételek
Osszeallitdsandl diabetikus segitségét kérjiik, aki személyre szabottan ad tanacsot az
ételallergidban szenvedd gyermekek szamara.

Napi életgyakorlat

A napi €letgyakorlat minden téren, igy a gondozés terén is a gyakorlatias id6beosztasra az idé
felhasznélasnak megnyugtaté rutinjara ¢pil. Ha az id6felhasznalas megnyugtat6 rutinja
hidnyzik a nevel vagy gyerekfeliigyel munkajabél, akkor nem tud mintét adni a gyermekek
szamara, ami beépiilhetne személyiségiikbe, hiszen az id§ az egyik legfontosabb életet
strukturdlé tényezé. A szervezett életritmus biztonsagot ad, mert elére kiszamithats. Az
egyéni gondozasi nevelési terv készitésekor fel kell mérni, hogy otthon miel6tt bekeriilt volna
a gyermekotthonba, milyen napirend szerint €It a gyermek €s ehhez képest meg kell tervezni,
hogy mit kell fejleszteni a névendékben, hogy 1j reédlisabb a gyermekotthon életébe illeszked
napirendje, id6rutinja alakuljon ki.

Napi élet szervezése, napirend

* Viselkedészavarokkal kiiszk6ds, illetve beilleszkedési zavarokat, vagy antiszocialis
magatartast tandsitd, pszichoaktiv szereket hasznald gyerekek, kamaszok nevelése
soran rendkiviil fontos, hogy a k6zosségi napirend mellett, minden névendék szamara
egyénileg testre szabott napirend késziiljon, amelyet szigortan be kell tartatni.

* Ha a gyerekek unatkoznak, szellemi, lelki, testi energidi nincsenek lekotve,
foglalkoztatva, akkor devidns cselekedetekkel katik le magukat. A beszabélyozas azért
is fontos, mert csak ez adhat ritmust életiiknek, ez alakithat ki benniik belsé tartast,
onfegyelmet. Az egyéni napirend felallitdsdndl nem csak az elvarasokat kell
figyelembe venni, hanem személyiségiik egyéni sajatossagait, fejlettségi szintjiiket is.

o A kotott elfoglaltsdgok mellett arra is kell valamennyi id6t biztositani, hogy egyediil,
magukban is lehessenek. Ez az egyediillét azonban az idébeosztisban strukturalt
legyen, nem pedig 6tletszert, parttalan.

* Elbre meg kell tervezni, napi, heti, vagy ha sziikséges havi bontdsban a tanulis, a
munka az étkezés az 6nkiszolgald tevékenységek, a pszichoterapia, fejlesztSterapia, a
szervezett szabadidés programok, a tv nézés, az egyéni és csoportos beszélgetések, a
kimend és csaladkapcsolatok, az olvasés, az egyedill Iét, a jatck, a sport, mozgas stb.,

idejét.
Napirend szorgalmi iddben
6.00-6.30 Folyamatos ébresztd, tisztdlkodas, reggeli, rendrakés
6.30-7.30 Folyamatos indulas az iskolaba
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12.00-16.00 Folyamatos érkezés az otthonba, ebéd

13.00-17.00 Kicsik pihendje, tanulés, szakk6rok

17.00-18.00 | Iranyitott tevékenység nélkiili szabad levegdn valé tartézkodas

18.00-20.00 | Folyamatos vacsora, tisztalkodas, jaték, beszélgetés, TV nézés
20.00- Folyamatos lefekvés, életkortdl fiiggéen

Napirend hétvégén, sziinidében

8.00-9.00 Ebresztd, tisztalkodas, reggeli, rendrakés
9-00- Hazimunkak, tanulds
12.00- Ebéd
12.30- Kiesik pihendje, kimend, olvasas, beszélgetés, jaték, iranyitott tevékenység

nélkiili szabad leveg6n valo tartozkodas (min.1 éra) szervezett fo glalkozas,
kirdndulas, uzsonna

18.00-20.00 Folyamatos vacsora, tisztalkodas, TV nézés, beszélgetés, jaték
20.00- Folyamatos lefekvés, életkortdl fiiggden

* kulturalis foglalkozas a lakécsoporton beliil heti rendszerességgel,

e sport — mindennapos testedzés

* technikai jellegli tevékenység lakcsoporton beliili heti rendszerességgel,
e munkafoglalkozas lak6csoporton beliili heti rendszerességgel.

A kiilonleges ellatisii gyermekek korében végzett specialis feladatok

A csoportokban - értelmi képességeiket tekintve - ¢p értelmd, tanuldsban- és értelmileg
akadalyozott, sajatos nevelés igényli gyermekek élnek. Az intézmény — az elézéekben
ismertetettek szerint — harom belsé iskolaval: két altalanos iskolaval és specidlis szakiskolaval
rendelkezik. Igy joval konnyebb a gyermekek érdekében térténd folyamatos konzultacié és
kapcsolattartas az iskolak tanaraival.

* Az integricié azért is nagyon fontos, mert az egylttéléssel tényleg megtanuljak
egymast toleralni és elfogadni. Nagyon fontos az is, hogy a fogyatékos gyermekeket
~huzza” a nem fogyatékos gyermekanyag. Csoporttarsaiktol sok j6 dolgot
megtanulhatnak, ami a mindennapi élettel kapcsolatos.

Bizonyos onismeretet is ad az, hogy latjak a mindennapokban, hogy ép tarsaiktdl
kiilonboznek. Példaul nehezebben tanulnak. A lakasotthoni munka azonban, a
fogyatékossadg kompenzalasira lehetéséget ad, mert megmutathatjdk, hogy 6k is
ertékesek valamiben. Ugyanugy, mint egy csaladban a dolgozok fokozatosan nevelik
ket az 6nallosagra. Onalloan jarnak iskolaba, ha nem tul betegek 6nalldan mennek el
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az orvoshoz €s a sajat ligyeiket is veliik intéztetik. Példaul osztalypénz befizetés, vagy
éppen a gydmhatdsagnal vald megjelenés.

* A gyermekotthon egyik legfobb feladata a normaliziciés elv Kkiteljesitése, azaz
igyeksziink olyan élethelyzetbe hozni az intézményrendszerben nevelkeds
gyermekeket, hogy onnan kikeriilve — akédr a sajat csaladhoz koltdznek, akar 6nallo
cletet kezdenek — be tudjanak illeszkedni az adott tirsadalmi kornyezetbe, meg
tudjanak felelni a tarsadalmi elvarasoknak.

* A tanulasban akadalyozott gyerekek, fiatalok integralt nevelése-gondozésa sorin
figyelembe vesszik az eltérd személyiségfejlédési sajatossdgokat. A tanuldsban
akadalyozott gyerekek, fiatalok késleltetési képessége igen gyenge, ahogy
megkivannak valamit, mindjart meg akarjak szerezni és ez sok konfliktus forrisa lehet
a velik egytitt €16 normal értelmi képességii gyerekekkel. Gyakorlassal azonban az
Osztdn kielégités késleltetése, a tiirelmesség fejlesztheté naluk. Tovabbd, ha nem
latnak 4t, nem értenek egy helyzetet konnyen dithbe gurulnak, agresszivek lesznek.
Belato képességiik, realitisérzékitk kicsi. Szinte csak a kozvetlen empirikus,
gyakorlati megtapasztalast értik, a gondolkodas konkrét, még nincs, vagy fejletlen az
elvont gondolkodas. Ezt a sajatossagot mindenképpen figyelembe vesszitk integralt
nevelésiik sordn. A direkt szocializacios tanulasra kell helyezni a hangsulyt, egy-egy
szocializacids viselkedési forma megértésében, rogzitésében sokat segithet, ha
eljatszatjuk veliik a konkrét szituaciot. Fontos, hogy 4téljenek helyzeteket, mivel, ha
csak elmagyarazni probaljuk meg nekik, azt igysem fogjak megérteni.

o Személyiségfejlesztésiik, nevelésiik-gondozasuk soran sok tiirelemre van sziikség,
ugyanakkor az egyiittnevelés sordan a t&bbi gondozottban fel kell ébreszteni
irAnyukban a szolidalitast, a megértést.

A specialis ellatdsi igényi gyermekekkel kapcsolatos sajitos feladatok:

A specidlis ellatasi szikségletli fiatalok egyre komolyabb deviancidk miatt, gyakran
blincselekmények elkdvetése utdn keriilnek az ellatérendszerbe. Névekszik a mar nagyon
fiatalon pszichiatriai problémékkal kiizdé gyermekek ardnya, s egyre gyakrabban talalkozunk
problémas szerhasznalo, vagy addikciéval kiizd6 fiatalokkal.

Esetiikben azok a nevelési modszerek, feladatok, melyek a normal ellatasi sziikségletli
gyermekekkel torténd foglalkozas soran hatékonyak lehetnek, mar nem, vagy csak kis
mértékben eredményeznek valtozast.

Nagyon fontos feladat a pszichidtriai beteg gyermekek esetében az egészségligyi
szolgaltatokkal (szakorvos, Ifjusdgpszichidtriai Gondozé) térténd egyiittmiikodés, hogy a
szilkséges gyogyszerelés szdmukra biztosithaté legyen, s ily médon a nevelési hatdsokra
fogadoképesebbekké valjanak.

A pszichoaktiv szerhasznalat jelensége esetén, a tiinetek sulyossaganak figyelembe vételével a
gyermeknek specidlis segitséget probalunk nytjtani, addiktologiai konzulticiét az
intézményben, azonban ha ez a tipusu segitség nem segit, s a gyermek sem szomatikusan, sem
egycb szempontb6l nem rendezédik, gy tinédzser-rehabilitécios intézmény, vagy OGYSZB
dontés esetén zart intézménybe keriilését szorgalmazzuk prevencids célzattal, megdvva a
gyermeket a szerhaszndlé/fliggd €életmdd sulyos kovetkezményeitél.

Munkatarsaink — pszichol6gus és pszichopedagdgus nevelé bevonasaval — személyre szabott
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moédszereket igyekeznek alkalmazni. Epitenck az élménypedagdgiai mddszerekre, a kézbsen
atélt programok megtarto, gyogyito hatasara, valamint a segités szakmai alapelveire.

Komoly lehetéséget latunk a sportprogramok terdpiés és alternativat nydjté hatdsaban, ennek
érdekében bérleti szerzédést kotottiink a telepiilés sportlétesitményének hasznalatara, s
rekreacios szervezd kollégaink folyamatos sport programokat biztositanak a gyermekeknek.

Esetkezel6 szolgaltatiasok

Engedély nélkiili eltavozds a gyermekotthonbol

Feladatunk az engedély nélkiil eltavozott, vagy engedélyezett tavollétrdl a megadott idében
vissza nem érkezd gyermek felkutatdsa, a gyermek tartézkodasi helyének ismertté tétele, az
egylittmitkddés megvalésitasa az illetékes szervekkel, személyekkel, a gyermek gondozasi
helyére torténé visszakeriilésérol valo gondoskodas, valamint a szokés okainak kideritése és
ezaltal a késdbbi hasonlé események prevencidja.

Teendék az engedély nélkiili eltdvozas, illetve a gyermek -eltiinésének, szokésének
észlelésekor:

1.
2.
3.

Intézményi tarsak megkérdezése, esetlegesen tudnak-e a gyermek hollétérdl.
Személyes felkutatas a gyermek feltételezhetd, vagy ismert eléfordulasi helyein.
Ment6szolgalatnal, —egészségiigyi intézményeknél, a gondozott gyermekkel
kapcsolatban 1év6 intézményeknél tajékozodas.

Renddrség felé korozés elrendelésének kérése, eltiinés bejelentése a rendszeres
gyogyszeres kezelés alatt 4llo, a betegsége, a fogyatékossaga miatt dnmagardl
gondoskodni képtelen, a 14 év alatti gyermek esetén haladéktalanul, egyéb esetben 24
Orén beliil, amely bejelentés tartalmazza az aldbbiakat:

- agondozott gyermek személyes adatai

- a gondozott gyermek gyamhatosdg hatérozatban megallapitott tartdzkodasi
helye,

- agondozott gyermek eltiinésének pontos ideje (€v, hd, nap, éra, perc)

- a gondozott gyermek személyleirdsa: magassag, alkat, haja szine, fejforma,
szeme szine, fille, orra, szdja, fogazata, 4lla, nyaka, felsé végtagjai, also
végtagjai,

- agondozott gyermek egyéb azonositasra alkalmas kiilonds ismertetéjele,

- ruhazata,

- eltlinés koriilményeinek leirésa,

- agondozott gyermek révid jellemzése,

- ismert kapcsolatai, rokonai, baratai (név, cim, rokoni fok),

- bejelentést tevé neve

Gyermekvédelmi gyam értesitése.

Kapcsolattartasra  jogosult személyek - sziilék, csaladtagok — haladéktalan
tajékoztatasa.

Tovébbi illetékes személyek, intézmények — sziikség szerinti - értesitése a gyermek
szokésérdl - alapellatds szocialis menedzsere, teriileti gyermekvédelmi szakszolgélat,
oktatasi-nevelési intézmény, partfogé feliigyeld.

Folyamatos kapcsolattartas az érintett személyekkel, intézményekkel.
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A gyermek megtaldldsa esetén a kovetkezd feladatokat kell elvégezni:

1.

A gyermek intézménybe torténé visszaszallitdsanak megszervezése: a szakmai vezetd
szervezi meg a gyermek megfelelé jarmiivel, kiséré kollégaval torténd
visszaszallitasat.
Rendérség felé korozés visszavondsanak kérése, a gyermek megkeriilésének
bejelentése, amely tartalmazza az alabbiakat:

- abekiild6 intézmény neve és cime

- azilletékes rend6rkapitanysdg neve és cime

- agondozott gyermek személyes adatai

- aszOkott gyermek visszakeriilésének pontos ideje (év, hé, nap, éra, perc)

- a szOkott gyermek visszakeriilésének koriillménye (6nként visszatért, ki hozta

vissza)

- akorozés (keresés) megsziintetésének kérése

- visszavonast tevd neve.
Tovabbi illetékes személyek, intézmények értesitése a gyermek megkeriilésérél - a
gyermek gyermekvédelmi gyamja, a kapcsolattartdsra jogosult személyek (sziilék,
csaladtagok), alapellatas szocialis menedzsere, teriileti gyermekvédelmi szakszolgalat,
oktatasi-nevelési intézmény, partfogé feliigyeld.
A gyermekkel a gyermekvédelmi gyamja bevonésaval folytatott egyéni beszélgetés
keretében fel kell tarni az engedély nélkiili eltavozasa okat és koriilményeit, valamint
az eltdvozas alatt vele torténteket, tartozkodasi helyét, megélhetése forrasait. A
beszélgetés megtorténtét és tartalméanak lényegét irdsban dokumentalni kell, és a
sziikséges intézkedéseket meg kell tenni.
A jegyzOkonyv a kovetkezodket tartalmazza:

- eltiinésének koriilményeit

- eltinésének idejét,

- visszakerlilésének idejét,

- tavolléte alatti koriilményeket (étkezés, lakhatas, kapcsolattartds masokkal,

stb.)

- tavolléte alatt tortént-e sérelmére biincselekmény

- tavolléte alatt kdvetett-e térvénybe itk6zé dolgot

- megallapodds a gondozott gyermekkel.

6. A gyermekotthon hdzi gyermekorvosa sziikség esetén vizsgalja a gyermeket, szlikség

esetén szakorvosi vizsgalatrol intézkedik.

7. A gyermek viselkedésének, magatartdsanak fokozottabb figyelemmel kisérése.

Intézményen beliili agresszié megeldzése és kezelése

Az intézményen belill a gyermekkozdsség tagjai kozott felléps agresszio killonféle formait
meg kell elézni, mérsékelni, ki kell kiiszobolni. Ennek érdekében bevalt eljarasokat, j6
gyakorlatokat honosit meg a gyermekotthon. A sikeres bevezetés érdekében tudatositja a
személyzetben és gyermekkszdsségben ennek jelentdségét.

Az agressziv viselkedés eléforduldsanak csokkentése, alternativ konfliktuskezelési modok
tanitasa.

A felndtt, mint pozitiv modell /mindenkor, minden helyzetben/. Minden neveld, tanar és a
fiatallal dolgoz6 szakember sajit konfliktuskezeld modszereit fejleszti és gyakorolja,
mindenfajta tevékenység és megnyilvanuldsa alkalmaval.
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- Szocialis készségek és empatia fejlesztése csoportfeladatokban.

- Egyiittmikddést igényld helyzetek kialakitisa — korrepctalds, 6nallo csoportfeladatok
megoldasaban pl. dekoracid, csoport at- és berendezése.

- Rendszeres csoportos fejlesztés — adott esetre aktualizalva vagy kitalalt téméban.

- Konfliktus kezelési kulttra fejlesztése erkdlcsi normak és szabalyok kozvetitésével.

- A mindennapi konfliktusok kezelésekor térekedjiink a kiegyensulyozott, mindkét fél
szdmara kialakul6 konszenzusra.

- Csokkentjiik a versengést a kozds érdekek mentén valé gondolkodéssal - fontos, hogy
minden megbeszélésen kdzds nevezére juttassuk el a csoport minden tagjat.

- Konfliktus esetén alkalmazzuk a helyreallit (resztorativ) igazsagszolgaltatd mddszert.

- Kozosségépités a mindennapok minden teriiletén: az egyiitt 616 csoport kdzdsséggé
formaldsa, a csoporton beliili egyiittm{ikdés névelése az egymas iranti empatia fejlédése
eérdekében a mindennapi feladatok és munkék segitségével.

- Kozosségepité jatékok alkalmazésa, kozos feladatokon keresztiil, kozos —sikerek
biztositdsaval. /Szabadidés tevékenységeken keresztiil, hazon beliili és kiviili fellépések
alkalmaval is hasznaljuk ezeket az épit6 alkalmakat!/

- Nem agressziv viselkedés jutalmazasa, figyeljiink a nem agressziv megoldasokra, és
minden esetben pozitivan erdsitsiik meg.

- Az agresszidé hétterében munkalé fesziiltségek mds modokon vald levezetésének
biztositasara: relaxacios modszerek, sport, miivészet és kreativ tevékenységek (szinhiz,

dramajaték).

- Atlathatd szabilyokat kell alkotni - az agresszio kévetkezményeir6l és annak
elkeriilésének lehet6ségeirél. Hangstilyos a kévetkezetes betartds és betartatds mindenki
részérol.

- Ha a nem kivént agressziét biintetjiik, ezt &ssze kell kapcsolnunk minden esetben a
megfeleld megoldas ismertetésével. Elemezhetjilk az esetet négyszemkozt, illetve ha
mindenkit érint, csoportmegbeszélésen beszéljiik meg - eredményesebb lehet a kdvetkezo,
nem kivanatos megnyilvanuldsok megelézésére.

Iskolakeriilés megeldzése, kezelése

Az iskolakeriilések hatterében sokszor iskolai kudarcok, tanulsi nehézségek allnak. A
gyermekek az iskola verseny- és teljesitmény centrikus légkorében alland6 tanulmanyi
nehézségekkel kiiszkddnek, mivel a traumdk okozta lelki terhek miatt kisebb a
teljesitékepességiik a normal csaladban él6kéhez képest.

Az iskolakertilés lehet kudarckeriilés is. A rossz jegyek gyakran egyiitt jarnak azzal, hogy a
tanulé a tandrokkal személyes konfliktusba keveredik, az osztalytarsai ,,kinézik”, periféridra
kertil, esetleg biinbakka valik. Sokat segithet a probléma kezelésében a tandrokkal valé
rendszeres és jo kapcsolat kiépitése, egyiittmiikodésiik elnyerése. Segithet egy-egy
tantargybol korrepetitor fogadasa, rendszeres korrepetalds, foglalkozds. Amennyiben
iskoldban a novendék helyzete ellehetetleniil segithet egy iskolavaltas, mas alternativ
iskolatipus megtaldlasa, ahol jobban toleraljak a problémas gyerekeket. Atmenetileg egy fél
évig a magantanuloi statusz is segithet, azonban hosszd tdvon nem célszerl, ugyanis igy a
sziikséges szocializaciét nem biztositjuk teljes korien a gyermek szdmara. Ha a gyermek
éllapotaban nem tudunk elérni javulast, s6t a tanuldsi zavarok stlyosbodnak és viselkedési
zavarok is fellépnek, felvetédik a gondozasi hely modositas, specidlis ellatas bevezetése. Ilyen
esetben a gyermekvédelmi gydmmal valé egyetértés esetén a gyermekotthon-vezet6
inditvanyozza a szakért6i bizottsag felé a gyermek gondozasi helyének megvaltoztatasat.

Ujonnan _érkezé, _vagy _kiszolgdltatottabb  overmekek és fiatalok kihaszndldsdanak,
megalazdsdanak elkeriilése, visszaszoritdsa érdekében alkalmazott médszerelk
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A kisebb gyerekeknek a nagyobb gyerekek 4ltal vald kiszolgaltatottsdganak bantalmazasanak
tobb fajtaja létezik. A verésen a kényszeritésen tal, a zsebpénz elvétele, sajat hasznalati
targyainak elvétele, esetleg biincselekményre valé felhasznalas.

A nevelSknek, gondozoknak kételessége figyelni ezekre a jelenségekre, torekedni kell ezek
visszaszoritasara, . felszamoldsara.

A kisebbet sokszor megfélemlitik és nem is meri a felnStteknek mondani, hogy a nagyok
bantalmazzak. Azonban ez is felderithetd és észrevehet6, hiszen a bantalmazasnak szamtalan
jele lehet és ha a neveld, gyerekfeliigyeld megfelelden jelen vannak a gyerekkézosségben,
megfeleld személyes kapcsolatokat alakitanak ki a gyerekekkel, kiilénbozd jelekbdl kannyen
felismerheté. Ilyen lehet példdul az, ha a kisebbek feltiné modon a felnétt kozelségét,
biztonsagit keresik. Valamint az is gyanus lehet, ha a kisebb gyermek ttlzottan probal a
nagyobb gyermek kedvébe jarni.

A gyerekek gyakran kiizdenek indulatkezelési problémakkal, ezért agressziv szadisztikus
hajlamaikat, mas téren kell veliik levezettetni. Ilyen példaul a sport, kirandulés, jaték. Fontos,
hogy ezek a gyerckek megfelel pszichoterdpidban is részesiiljenek. Felderitjiik, hogy a
nagyobb gyerek bantalmazza a kisebbet, akkor nagyon fontos eszk6zok, hogy az egész
csoportgyiilésen az dsszes gyerekkel a problémat megbesz€ljiik. Az eltitkolt, el nem fogadott
cselekmények valjanak nyilttd, fontos a bantalmazott, bantalmazé szembesitése.

El kell érni a bocsanatkérést, megbocsatast, kibékiilést. A bantalmazott gyermek ne kapjon
tettéért megtorld biintetést. Inkabb a konfliktusba keriilt gyerek kozotti viszony rendezésére,
emberivé tételére kell tdrekedni. Olyan is eléfordul, hogy kisebb gyerek kart okoz nagyobb
gyereknek és ezt a nagyobb megtorolja, kartalanitds cimén a kisebb gyerekek pénzét elveszi.
Ez az 6nbiraskodés, amit szintén nem szabad megengedni. Arra kell nevelni a gyerekeket,
hogy ha neki kért okoztak, akkor széljon a feln6tinek és akkor felndtt segitségével lehet a kar
megtéritését rendezni. Igy elkeriilheté az nbiraskodas és a Kar is megtériilhet.

Addiktoldgiai és drogprevencios ismeretek

A fiatalok kozott egyre komolyabb problémat jelentenek a pszichoaktiv szerekkel vald
visszaélések. Gyermekotthonunk ndvendékei is az erdsen veszélyeztetett csoporthoz
tartoznak.

A REV Drogambulancia a Nemzeti Drogstratégia szellemében egy komplex
egészséglejlesztési €s  drogmegel6zési programot dolgozott ki, amely véllalja az
Onkéntességen alapulé foglalkozast azokkal a fiatalokkal, akik valamilyen modon kapcsolatba
keriiltek valamilyen tudatmédosité szerrel. Minden évben eléadast tartanak intézményiinkben.
Fontosnak tartjak, hogy a nevelék tudjanak kommunikélni egymassal és a vezetéssel. A
nevelokre-gondozokra azért helyeznek nagy hangsulyt, mert ugy gondoljak, hogy elsésorban
a nevelési munkéhoz team munkdra van sziikség, amelyben mindenkinek a véleménye és
vilaglatasa egyforman fontos. Masodlagos haszna a képzésnek az is, hogy ez értékmutatd
lehet a didkk6zdsségek szamara is.

Biinmegeldzési ismeretek

A szervezett biindzés és modszereinek megismerése fontos mind a novendékeink, mind
munkatarsaink szaméra. Az emberkereskedelem és a kabitoszer terjesztés teriiletén kiillsndsen
veszélyeztetettek gyermekeink. A kabitdszerre vald raszoktatds, a terjesztésbe vald beépités
modszereinek ismerete, mind nagyon fontos lehet. Ezért a rend6rség  blinmegelézési
szakemberei évente ismeretterjeszté eléadasokkal keresik fel gyermekotthonunkat. Ezek az
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alkalmak minden nagyon sok 1j informaciét, segitséget adnak a munkatarsak és a gyermekek
részére is.

13. Jutalmazas, biintetés

A jutalmazas és elmarasztalis elvei:

A mindennapi munkank soran fejlesztjiik a gondozott gyermekek, fiatalok értékelés iranti
cérzékenységét. Toreksziink arra, hogy a gondozottak érzékennyé véljanak a nonverbalis
megerdsitésre, vagy elmarasztalésra.

A hazirendiink tartalmazza a jutalmazds rendszerének elemeit és a biintetések alapvetd
formait is.

A gondozott gyermek egyéni kiilonbéz6ségeit figyelembe véve minden sikeres teljesitményt
meg kell erdsiteni.

Elveink:

- A jutalmazas fokozatait a gondozottak bevonasaval alakitjuk ki.

- A jutalmazasoknak kévetkezetesnek kell lenniiik.

- A jutalmazas soran keriilni kell a kivételezést

- Ajutalmazis - ha fenndllnak a feltételei, - lehet kollektiv

- Folyamatosan visszajelzést adunk, tehat jutalmazunk, biintetiink, nem csak
szavainkkal, hanem metakommunikacié tjan is.

- Mind a jutalmazdsok, mind a biintetések gyakorlataban a kovetkezetességre, s a
kdzvetlenségre torekszik intézményiink. Elengedhetetlen, hogy valéban kévesse
elmarasztalds a kioltani kivant viselkedést, a megerositésre szant magatartast is
jutalmazzuk, f6leg, hogyha elézetesen ebben megegyeztiink a gyermekkel.

- Minden helyzetben kozvetlen az adekvit, vagy inadekvat tetteket kveti jutalom vagy
biintetés, amely nem mutat mennyiségi, mindségi értelemben véve jelentds
kiilonbségeket a gyermekotthoni csoportok kézétt, mivel az megzavarna a gyermekek
ertékrendjét, érthetetlenné valna szdmukra, hogy miért vannak eltéréképpen értékelve
a kiilonb6z6 kortarsak.

- Amennyiben egy gyermek bizalmi kapcsolatot épit ki a felnéttekkel szemben, és
tisztazottak az egymassal szemben tdmasztott elvardsok, lehetéségek, akkor a
gyermekben kialakul egy egészséges megfelelési vagy. A neveld, gyermekfeliigyels
ennek fényében értékeli a gyermeket széban, mely fontos emocionalis hatdsa révén
hatékonyabb, mint a targyi jutalom, vagy kiilonb6z6 biintetési formak.

- A gyermekotthonunkban semmilyen forméban nem alkalmaznak a dolgozok sem
fizikai kényszert, sem fizikai biintetést. Helytelen viselkedésformak esetében meg
lehet kérni a gyermeket, hogy gondolkozzon el viselkedésén, — mindig a viselkedést
mindsitjiik -, higgadjon le.

- A pozitiv megerésitéseket tobb személy jelenlétében alkalmazzuk, igy azok mintaként
is szolgalhatnak, az elmarasztaldsokat, féleg egy verbalis agressziéval tarsuld
helyzetben, érdemes négyszemkazti helyzetben tisztazni.

- A gyerekeknek biztositjuk a nem megfeleld cselekedetek jovatételét, késébbiekben a
lezért eseteket nem emlegetjiik fel. Sokszor tisztazdsra szorul, hogy melyik tett, miért

29



nem helyénvald, kiket érint, kire miként hat, s igy érthet6bbé vélhat, hogy miért
marasztaljuk el.

- Jutalmazhatjuk a gyermeket az elore kialakitott szabadidés programokon feliil tovabbi
lehetéségek felvetésével, megvaldsitasaval. A bizalmunk jutalom értékii lehet, hogyha
megbizzuk a gyermeket 6nallésagot igénylé feladatokkal, s amennyiben ezekben a
helyzetekben az elvarasok szerint cselekszik, akkor a tovabbiakban is lehetéséget kap
erre.

- Amennyiben valamelyik gondozott elfogadhatatlan magatartist tanusit, a rendet
megbontja, illetve kotelességeit nem teljesiti, mdsokkal szemben agressziven
viselkedik biintetésben részesiilhet.

- A fegyelmi vétség kivizsgalasa elsésorban a neveld feladata, melyhez segitséget nytjt
az ott dolgoz6 gyermekfeliigyel§ is.

- Sulyosabb esetekben a gyermekotthon vezetéje vizsgalja ki az iigyeket. Az & feladatuk
is egyben a bntetés kiszabasa, amely nem kételez6, hanem mint lehetéség meriil fel.

- Minden sulyosabb magatartas probléménal az eset stilyossagaté] fiiggden feljegyzést,
illetve jegyzokonyvet kell felvenni, ami bekeriil a gondozott személyi anyagéba.

- Els0 esetben ne biintetést adjunk, hanem egy lelki beszélgetéssel hassunk a
rendbontéra.

- Amennyiben elfogadhatatlan cselekedetei visszatérék, gy sor keriilhet a biintetés
addsara is. A biintetés idében ne valjon le nagyon a cselekményrdl, lehetbleg
kozvetleniil kdvesse azt. A biintetés nagysagat tekintve azt sziikséges mérlegelni, hogy
milyen biintetésforma az, amelyik az adott novendék szdmara az adott cselekményt
tekintve se tul er8s, se tul enyhe.

- A biintetés nem lehet 6ncéld, nem lehet kollektiv, nem lehet megszégyenits, nem
sértheti a novendék alapvetd emberi jogait. Ezért nem alkalmazhato testi fenyités, lelki
megalazas, kulturélis és sport tevékenységtdl valé eltiltas.

- Lehetéséget kell biztositani a ndvendéknek, hogy a részére kiszabott biintetést
valamilyen onként vallalt jovatétellel kivaltsa. A jovatétel lehet valamilyen a
kozosségért, vagy valamelyik tarsaért végzett onkéntes munka, j cselekedet.

- Kimen6 id6 korlatozasa

- Jutalommegvonas

- Ko6zosségi rendezvényekbdl vald kizaras

14. A gyermekotthon kapcsolatrendszere

Gyermekotthonaink  széleskérli  kapcsolatokkal — rendelkeznek.  Nevelési céljaink
megvalositasat is csak igy érhetjiik el, hiszen hidba modellljuk falaink kozott a tarsadalmat, a
valosiggal torténd talalkozésokat, a tapasztalati Gton szerzett ismereteket semmi sem
pétolhatja.

Nevel6testilletiink €s rajtuk keresztiil gyermekeink is nyitottak minden 0 és jo
kezdeményezésre, ezek megvaldsitasara kiilsé kapesolatok révén van lehet6ség. E tényezdk
motivaltak azt a térekvést, melynek eredményeképpen orszagos, megyei és varosi
intézményekkel, tarsadalmi szervezetekkel keriiltink kapcsolatba, vagy lettiink
tagszervezetei.

Gyermekotthonaink képviselik intézményiinket a Magyar Specialis Olimpiai Szovetségben,
melynek keretében sok sportdgban nyilik lehetéség a versenyszer(i sportolasra. Az , Ertiik-
Veliik Egyesiilet” tagjainak sordba is megtaldlhatéak vagyunk, ahol sportolasra, kulturdlis
talalkozokon val6 részvételre nyilik lehetéség.
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A Meécses Alapitvany az intézményiinkben é18, értelmi fogyatékos gyermekek érdekeit
szolgélja.

A megyében €16, hétranyos helyzetii gyermekek koriilményeinek javitasara jott 1étre az
»llyenek vagyunk” Alapitvany, melynek kuratériumaban is képviseltetve vagyunk. Részt
veszlink az alapitvdny rendezvényein. A véros sport és miivelddési létesitményeivel,
intézményeivel, iskoldival j6 kapcsolatot alakitottunk ki az évek soran.

A felsorolt szervezetek, intézmények rendezvényei soran tanuldink talalkozhatnak hasonld
sorsu tarsaikkal, 6sszemérhetik veliik tudasukat, erejiiket.

Alkalmuk nyilik a taldlkozasra a nem fogyatékos gyermekekkel is. Betekintést nyerhetnek
mas iskoléak, gyermekotthonok életébe.

E kapcsolatok révén megoldhatok a nyéri taborozasok. Az orszagot jarva megismerik hazank
foldrajzi, térténelmi és kulturalis nevezetességeit. Baratsdgok szovédnek, a 14toksr szélesedik
és ezek is el6segitik a tarsadalmi integralodast.

Célunk a meglévé kapcsolataink tovabbi dpolasa, uj, értékes kapcsolatok létesitése, valamint
aktiv kézremiikddés, kezdeményezés a fenti szervezetekben rank bizott gyermekek
érdekében.

A gvermekotthon és a gvermekjoléti szolgdlat egviittmiikodése

A gondozasi hely szakemberei az illetékes gyermekjoléti szolgélat csaladgondozdjaval
folyamatos és egytittmiikodd munkakapcsolatot épitenek ki, Osszehangolt koncepcié és
cselekvés (munkamegosztas) alapjan, egyeztetett célokat s modszereket kovetve, a segit
feladatokat megosztva, egymas tevékenységét kiegészitve végzik a csalad tamogatésat.

Célunk, hogy a segitd szakemberek egyeztetett, egységes koncepcidja mentén torténjen a
csalad gondozdsa. Hatékony csalddgondozassal torekszenek a csaladot ismét alkalmassa tenni
a gyerek nevelésére.

* A gyermekvédelmi gydmnak, nevelének és a gyermekjéléti szolgalat menedzserének
személyes kapcsolatfelvételére elsd alkalommal az elhelyezési értekezleten keriil sor.

* A gyermekotthon vezetbje a gyermek befogadasarsl haladéktalanul értesiti az illetékes
gyermekjoléti szolgalatot.

o A gyermekjoléti szolgéalat esetmenedzsere nevelésbe vétel soran rendszeresen
kapcsolatot tart telefonon vagy személyesen a gondozasi hellyel.

e A gyermek nevel6je minden olyan esetben, amikor a gyermek ell4tésat érintd lényeges
kérdésben (gondozasi forma, gydm személye, gondozési hely, kapcsolattartasi
szabalyozds, stb.) valtoztatast kezdeményez, el8zetesen irasban tajékoztatja a
gyermekjoléti szolgalatot az adott kérdésben (pl. kapcsolattartési szabélyozas) és vele
egyeztet.

* A gyermekotthon vezetdje a gyermek gondozasinak megsziinésérdl értesiti a
gyermekjoléti szolgalatot.

A gyermekvédelmi gydm, és a gondozdsi hely egviittmilkidése

A gyermek gyermekvédelmi gydmja, a gyermek ellatasdban kdzremiikods szakemberekkel
Osszehangolt egylittes tevékenységgel segiti elé a gyermek egyéni gondozasi-nevelési
tervének megvalésulasat, a gyermek hazagondozasat.
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® Az egyéni gondozasi-nevelési terv kidolgozdsaban sziikség szerint a gyermekvédelmi
gyam is részt vesz, valamint a végrehajtasban kdzremiikddik. Tandcsaival segiti a terv
elkészitését és teljesitését.

e A gyam a gyermeket és a gondozot sziikség szerint, de legalabb kéthetente felkeresi a
gondozasi helyen.

° A gyam és a gondoz6 az egyéni elhelyezési tervben feltiintetett ellatasi (oktatdsi,
gondozasi, nevelési, fejlesztési, csaladgondozasi) feladatokrél megbeszélést folytat.

°* A gyam és a gondozé a gyermek sorsat érintd lényeges dontések meghozatala elétt
sziikség szerint konzultal egymadssal.

Egyvéb intézményekkel, hatésagokkal vald eeviittmiikodés

Az intézményt kiilsé kapcsolataiban elsésorban az intézmény-vezetd, illetve az
intézményvezeté megbizasaval a gyermekotthon-vezetd képviseli. A kiilonbdzd tipusti
feladatok végzése sordn a dolgozok munkakéri leirdsuknak megfelelé mértékben és
felelosséggel tartjak a kapcsolatot az egyes intézményekkel.

Kapcsolataink:
Szakmai kapcsolatok:
1. Intézmény vezetés
2. Gyermekvédelmi Szakért6i Bizottsag
3. Gyéamhatosagok
4. Nevelési Tanacsado
5. Vas Megyei Tanulasi Képességet Vizsgald Szakértéi és Rehabiliticiés

Bizottsag

Gyermekjoléti Szolgalatok,

7. Csaladsegité Szolgalatok,

8. Vas megyei gyermekotthonok

a

A gyermekvédelmi rendszer minden egyes tagjaval probalunk pozitiv, kélcsonds segité
kapcsolatot kialakitani. Szem el6tt kell tartanunk, hogy a cél minden esetben egy jol
funkcionalé munkakapcsolat kell, hogy legyen!

Egészségiigyi szolgaltatokkal valo kapcsolatok:

e Egészségiigyi intézmények
o ANTSZ

e Hazi orvosok

e Szakrendelések

o Vas megyei Gyermek és Ifjusagpszichiétria osztélya illetve ambulancija

A gondozott gyermekek egészségiigyi allapotit a gyermekotthon dolgozéi kisérik
figyelemmel. Iskolaskorti gyermekeink egészségi allapotit az intézményi orvos és védénd
rendszeresen ellendrzi. A sziikséges véddoltasokat & biztositja.
A naprakészen vezeti a gyerekek egészségiigyi dokumentaciéjat, a szakrendeléseken és
kontrollokon kapott leleteket minden esetben bemutatjuk neki.

Oktatasi-nevelési intézmények:
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Ovodak
Altalanos iskolak
Koézépiskolak
Gyakorlati helyek

Az iskolakkal fontos a lehetdség szerinti napi kapcsolat fenntartisa. Lehetdség szerint
megjelentink minden iskolai rendezvényen, nyilt érékon, innepségeken ¢és a sziildi
értekezleteken is.

Az osztalyfonokokkel éltaldban heti kapesolattartas a jellemzé, de ha barmilyen kirivo eset
torténik, vagy ha a gyerek nem megy be az iskoléba, rogton jeleznek felénk az
osztalyfénokok.

A tanulok egy része szakkozépiskolaba jar. Az elméleti képzés itt gyakorlati helyen torténd
oktatassal is kiegésziil. Elmondhaté, hogy a gyakorlatvezetdkkel kifejezetten j6 az
egyuttmlikodésiink, barmilyen tigyben kereshetjiik éket. Mi is probalunk segitségiikre lenni
gyerekeink mindennapi gyakorlatdnak szervezésekor, illetve aktivan jelen vagyunk az altaluk
tartott sziiléi értekezleteken €s fogaddoérakon.

Helyi énkorményzat, készegi intézmények

Igazsagiigyi és biintetés-végrehajtasi intézmények

Rendérkapitanysagok
Bir6ésagok

Specidlis intézetek
Partfogo feliigyel6i halozat

A renddrséggel, azon beliil is a k8szegi rendérkapitanysaggal szinte napi kapcsolatban allunk.
A partfogdi hélézattal, személy szerint a partfogéval kolcsondsen j6 a munkakapcsolatunk.
Az intézetbeli gyerekeknek 4ltalaban ugyanaz a személy van kijel6lve, mert teriileti
illetekesség szerint ugyanaz a partfogé foglalkozik a gyerekekkel.

15. Kapcsolattartas a csaladdal

A gyermek €s a sziild ( més hozzatartozé) kapcsolattartasdnak médjat a gyermekotthon
hazirendjének és napirendjének a gyamhatésigi hatérozatban foglaltaknak a figyelembe
vetelével a gyermekotthon vezetd engedélyezi a gyermekvédelmi gyam hozzajarulasaval.

A kapcsolattartas formai:

- Levelezés

- Telefonkapcsolat

- Ajandék- csomag kiildés/ fogadas

- Latogatas

Gyermekotthonban a  gyermekek sziiléket, csalddtagot, latogatét fogadhatnak latogatési
idében, kultiralt formaban és zavartalan koriilmények kozott.

Latogatas rendje: szombaton és vasarnap délelstt 9-12 oraig
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K&z6s programok szervezésérdl a sziilét elézetesen tajékoztatjuk, az ilyenkor elmaradt
latogatas potlasara lehetdséget biztositunk.

16. A mindségbiztositas elemei

A gyermekotthonban dolgozé munkatirsak alkalmassagat felvételi beszélgetés keretében az
intézmény vezetése ( intézményvezets, gyermekotthon vezetd) vizsgalja.

Az alkalmassag kritériumai: eldirt szakmai vegzettség, egészségligyi statusz, pszichés és
személyiség allapot, motivacioés vizsgalat.

A felvételi beszélgetésen felkérésre részt vehet az intézmény pszicholdgusa is.

A gyermekotthon dolgozdi szakképzett munkatérsak, akik a rdgjuk varé feladatokra
onképzéssel, helyi vagy akkreditalt képzéssel késziiltek (késziilnek).

Emellett idénként szuperviziés, csoportos szuperviziés foglalkozasokon, 2 hetente
esetmegbeszéléseken, évente belsd képzéseken fejlesztik tuddsukat. Az esetmegbeszéléseken
a gyermekotthon szakmai munkakérben 1évé munkatéarsai vesznek részt. Az esetmegbeszélés
az intézményvezets, vagy/és a gyermekotthon vezetd vezeti.

Az ilésen a gyermekekkel kapcsolatos helyzet ertelmezése, terdpids lehetdségek attekintése,
teend6k megbeszélése, kozds konszenzusos fellépés kidolgozasa a feladat.

A dolgozok részt vesznek a jogszabélyban eldirt pedagogus és szocidlis tovabbképzésben is.

A gyermekotthonban dolgozé nevel§, gyermekfelligyel6k és a gyermekvédelmi - asszisztens
rendelkeznek munkakéri leirdssal, valamint olyan mentalitdssal, gyermekszeretettel, hogy
képesek ellatni a beutalt gyermekek gondozasat, nevelését, oktatasat.

17. Szakmaetikai kérdések

Etikai kérdések iranymutatédsaként a mindenkori szocialis munka etikai kédexét alkalmazzuk.

Ezen til a munkavégzés soran a kivetkezé szakmaetikai eléirasokat, ajanlasokat be kell
tartani:

- A gyermekotthon dolgozoinak és a gyermekeknek az egymashoz val6 viszonya a
személyiség tiszteletére épiil. Elvarja a kélcsonds tapintatot, megértést és ésszeri
hatarokig a toleranciat.

- A gyermekotthonban tevékenykedék munkajukat csak az elhelyezett gyermekek és
munkatérsaik jogainak és érdekeinek messzemend figyelembevételével végezhetik.

- A-gyermekotthon dolgozdja munkéjaért a gyermektsl, annak képvisel6jétdl, sziil6jétsl
peénzt, vagy egyéb ellenszolgaltatast nem fogadhat el.

- A munkatarsak tevékenységiiket a munkakéri lefrasban ré gzitettek alapjan, az
intézmény munkarendje, szabalyzatai szerint kételesek végezni.

- A gyermekotthon dolgozéit a gyermek és hozzétartozéja egészségi allapotival,
csaladi, vagyoni vagy egyéb koriilményeivel kapcsolatban tudomésukra jutott adat,
informacié vonatkozaséban titoktartasi kotelezettség terheli, fiiggetleniil attél, hogy
ezeket milyen médon ismerték meg.
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- Akollégék a tudomasukra jutott, szakmai munkaval kapcsolatos informaciokat csak az
ligyben ¢rdekelt munkatérsakkal, vagy szakmai partnerekkel oszthatjak meg. A
titoktartasi kotelezettség vonatkozasaban kivételt képez, ha jogszabaly tajékoztatasi
kotelezettséget ir eld.

- Béarminem( szakmai véleményalkotés, nyilatkozat megtételekor minden esetben
tekintettel kell lenni a hivatali titoktartasra vonatkoz6 rendelkezésekre (Jogszabalyi
rendelkezések, SZMSZ), valamint az intézmény j6 hirnevére és az intézménnyel
kapcsolatban 4116 gyermekek, sziildk érdekeire.

- Nyilvénos internetes oldalakra sem az intézménnyel, sem a gyermekekkel, sem a
munkatarsakkal kapcsolatos véleményt nem lehet feltenni. Ennek megsértése fegyelmi
felel6sséggel jar.

18. Dokumentacio

A gyermekotthonban a kévetkezd dokumentaciék vezetése kotelezo:

1. Eseménynaplé: napi informaciok, cselekmények, események pontos leirasa.
Téjékoztatd a csoport életérél. A mindenkori tigyeletes dolgozd vezeti, a torténteket
rdgziti, munkaideje végén lezérja és alairja.

2. Regisztraciés (1étszdm) naplo, mely tartalmazza a gyermekek nevét, statuszat, a
bekeriilés idépontjat (honnan) ill. a tdvozas helyét (hova) és idépontjat. A létszamnapld
napi szinten vezetett dokumentum, amely tartalmazza a ellatott gyermekek névsorat, a
hidnyz6 gyermekek neveit, valamint a hidnyzas okat is. (engedély nélkiil, vagy
engedéllyel val6 tdvozas, kapcsolattartds, korhazi, terapias kezelés stb.)

3. Egyéni dosszié (iratgy(jt6), mely tartalmazza a gyermek személyes adatait,
okmanyait, allapotdval, helyzetével kapcsolatos sszes iratanyagot. Része a neveldi
jellemzés, mely a bekeriilés kori, majd az eltdvozaskor késziilé helyzetelemzést foglalja
magéba.

4. Egyéni gondozasi-nevelési terv: harminc napnal hosszabb id6étartam 4tmeneti
gondozds, illetve nevelésbe vétel esetén a gyermek gondozasaval-nevelésével kapcsolatos
célokat és konkrét feladatokat tartalmazza.

5. Zsebpénz-nyilvantartlap, melyben nyomon lehet kévetni a gyermek zsebpénzének
folyésitasat, aktualis egyenlegét, az atvétel regisztralasat.

6. Munkaterv, mely az iskoldhoz igazodva minden évben szeptember-januar és
februdr-augusztusi bontasban két félévre kidolgozva jeleniti meg  legfontosabb
folyamatos €s aktuélis feladatainkat, targyi és személyi feltételeinket, neveld és oktatd
munkdankat, munkafoglalkozésainkat, intézménylatogatasokat, kulturalis, szabadidds és
sportprogramjainkat €s a tovabbképzéseket

7. Kapcsolattartdsi naplé. ami az elldtisban részesiilsk és  hozzatartozdik
kapcsolattartdsanak dokumentalasara szolgél

19. Személyes és kozosségi érdekek képviselete

A nevelésbe vett gyermek és fiatal koruknal és helyzetiiknél fogva kiszolgaltatottabbak. Ezért
hangsulyos a jogaik biztositasa, érdekeik képviselete. A szakemberek feleldssége, hogy a
gyermek ismerjék jogaikat és kotelezettségeiket, hogy megtanuljanak élni velik, valamint
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aktivan képviselniiik kell a gondozasban €16 gyermek érdekét. Emellett el kell segiteni az
Onképviselet, véleménynyilvanitas és érdekképviselet elsajatitasat, gyakorlasat.

Megfelel6 forméban ki kell épiteni a gyermek véleménynyilvanitasénak férumait. Ezek
konkrét megjelenitése a hazircndben torténik.

A gyermek sajat gondozasival, nevelésével kapcsolatos szempontjait, véleményét,
elképzeléseit a neveld, gyermekvédelmi gydm a dontésck meghozatalanal minden kérdésben
kozvetleniil meghallgatja.

Biztositani kell, hogy minden olyan esetben, amikor indokolt (az életkora és egészségi
allapota lehet6vé teszi), tovabba amikor a gyermek vagy a gydmhivatal kifejezetten kéri, a
gyermek jelen lehessen az évenkénti rendes vagy soron kiviili feliilvizsgalatai targyalason.

A gyamhatosag képviseldje a feliilvizsgalati targyaldson meghallgatja a gyermeket,
amennyiben életkora miatt akadélyba iitkdzik az 6nallé véleménynyilvanitasa, e jogénak
érvényesitésében a gyermekvédelmi gyam jar el.

Feln6tt segitséggel minden gyermek szerepet kap a gyermekonkormanyzat 1étrehozasaban, a
képviselék  megvalasztasaban: a  tisztségviselék  jeldlésében, kivalasztasiban,
megszavazasdban. A gyermekonkormdnyzat munkdjat a gyermekek altal felkért felnétt
személy segiti.

A gyermekonkormanyzat véleményét, javaslatait a gyermekotthon vezetd figyelembe veszi a
dontések elokészitése sordn és meghozatalanal.

A nevel6 lehetévé teszi a gyermek-onkormanyzati képviselék szamaéra, hogy a csoport
korében is tajékoztatdst nydjthassanak arrdl, milyen formaban fordulhatnak a
gyermekdnkormanyzathoz segitségért a gyermekek, hogyan kérhetik érdekeik képviseletét,
sérelmeik orvoslasat.

Minden fontos informaciét megadva a nevelé tajékoztatja a gyermekeket az intézmény
érdekképviseleti foruménak fennallasar6l, feladat- és hataskorérél, kiilonds tekintettel
tagjainak korérol.

A neveld biztositja, hogy a gyermek (és hozzatartozoi) a gyermekjogi képviseld személyét és
a vele val6 kapcsolat felvételének modjat megismerhessék: a gyermek szdméara rendelkezésre
bocsatja a gyermekjogi képvisels nevét, telefonszamat, fogadddrainak helyét €s id6pontjat, és
informalja a tevékenységérsl.

Gyermekonkormanvzat

A Gyermekdnkormanyzat célja harmas; érdekképviseletet ellatd, a gyermekotthon életével
kapcsolatban  vélemény-nyilvanité, programszervez6-segité és a gondozottak ko6zotti
konfliktus  iigyekben  allasfoglald, békitets. Hatékonyan felléep az agressziv
megnyilvanuldsokkal, bantalmazdssal szemben, védelmezi a gyengébbeket.

A gyermekonkormanyzat — az intézményvezetd véleményének kikérésével — dont sajat
miikddésérol. Szervezeti és miikddési szabalyzatat a vélasztd gyermekkozosség fogadja el, és
az intézményvezetd hagyja jova.

A gyermekonkormanyzat véleményt nyilvanithat az intézmény vezet6jénél a bentlakdsos
gyermekintézmény miikddésével és a gyermekekkel kapcsolatos valamennyi kérdésben, amit
az intézmény vezet6je figyelembe vesz.

A Gyermekonkormanyzat a gyermekotthon ndvendékeinek céltudatosan szervezett és
iranyitott demokratikus és Ontevékeny szervezete. Célunk, hogy - a tobbségében mar
serdiilokora - gyermekeink minél nagyobb mértékben valjanak sajat életiik iranyitéjava.
Bontakozzon ki a demokratizmus, a gyermekek legyenek tisztdban jogaikkal és
kotelezettségeikkel.
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Erdekképviseleti forum

Az intézmény fenntartéja meghatdrozza az ellatdsban részesiildk érdekvédelmét szolgald
érdekképviseleti férum megalakitdsanak és mitkodésének szabalyait.
Az érdekképviseleti forum szavazati jogu valasztott tagjai:
- agyermekonkorményzat képvisel6i
- az ellatasban részesiilé gyermek sziilei vagy més torvényes képvisel6i, illetve a fiatal
felnéttek képviseldi

- azintézmény dolgozodinak képviselsi

- az intézményt fenntarté képviselsi
Az érdekképviseleti forum megvizsgalja az elé terjesztett panaszokat, és a hataskorébe tartozé
tigyekben dont, tovabbd intézkedéseket kezdeményezhet a fenntartéonal, az intézmény
ellenérzését ellaté gyamhivatosagnal, illetve mas hataskorrel rendelkezé szervnél.
Az érdekképviseleti forum az intézmény vezetdjénél véleményt nyilvanithat a gyermeket,
fiatal felnéttet érinté tigyekben, valamint javaslatot tehet az intézmény alaptevékenységével
Osszhangban végzett szolgaltatdsok tervezésérsl, mikodtetésérdl. Az érdekképviseleti forum
egyetértési jogot gyakorol a hazirend jévahagyasanal.
A gyermek sziiléje vagy mas t6rvényes képviseldje, valamint a gyermekdnkormanyzat és a
fiatal felnétt, tovabba a gyermekek érdekeinek védelmét ellatd érdekképviseleti és szakmai
szervek a héazirendben foglaltak szerint panasszal élhetnek az intézmény vezetdjénél, vagy az
érdekképviseleti forumanal:
1. az ellatast érinté kifogasok orvoslasa érdekében,
2. a gyermeki jogok sérelme, tovabba az intézmény dolgozéi kotelezettségszegése esetén.

20. Informacioaramlas:

Fontos, hogy a gyermekeket érintd informacidk értheté médon eljussanak a gyermekekhez,
illetve ezek hatasanak visszacsatoldsa is megtorténjen. A gyermekonkorményzat felvallalja az
informaciok aramoltatésat.

Az eszkdzok: falijsagok, gyermekujsag, megbeszélések.

A falitjsagok szerkesztése az elndkség ellenbrzésével a csoportkdzdsségek feladata. gy a
gyerekek maguk is részt vesznek az informéacié szolgaltatisdban. A gyermekujsag
szerkesztését allando stab latja el, megjelenése rendszeres. Az elkészitett produktumoknak
egyrészt izlésformalo hatdsuk van, masrészt kozvetitik a felnéttek felé a gyermekek aktudlis
gondolatvildgat, megmutatjdk érzéseiket, értékeiket.

A gyermekénkorményzat véleményt nyilvanithat az intézmény vezet6jénél a bentlakdsos
gyermekintézmény miikodésével és a gyermekekkel kapcsolatos valamennyi kérdésben, amit
az intézmény vezet6je figyelembe vesz.

A Gyermekdnkorményzat a gyermekotthon novendékeinek céltudatosan szervezett és
iranyitott demokratikus és &ntevékeny szervezete. Célunk, hogy - a tobbségében mar
serdiilékort - gyermekeink minél nagyobb mértékben valjanak sajat életiik irdnyitojava.
Bontakozzon ki a demokratizmus, a gyermekek legyenek tisztaban jogaikkal és
kotelezettségeikkel.
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A Leény Gyermekotthon Szakmai Programjét a gyermekotthoni nevelétestiilet a mai napon

jovahagyta.
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A Szocidlis és Gyermekvé,delmi Foigazgatosig képviseletében a Vas Megyei
Gyermekvédelmi Kozpont és Altalanos Iskola Készegi Leiny Gyermekotthona Szakmai
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